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PROGRAMA DE PROVA

1. Bases tedricas e legais da gestdo democratica da educagéo e da escola publica no Brasil a partir
de 1990.

2. A atuacdo do pedagogo como gestor: praticas coletivas de planejamento institucional,
organizacao do trabalho pedagdgico e avaliagdo na escola publica.

3. A escola como nlcleo da gestdo democrética, organizacdo da instituicdo, estrutura,
funcionamento das instancias colegiadas e préticas coletivas requeridas.

4.

O estagio supervisionado em Gestdo Educacional e a formacdo do educador em Curso de
Pedagogia: orientacdo, desenvolvimento de projetos e avaliacdo de praticas em instituicGes
educativas.

TABELAS DE PONTUACAO PARA AVALIACAO DO CURRICULUM VITAE

Tabela 1: Pontuacdo ndo cumulativa (6,0 no maximo)

Formacé&o Académica Pontuacgdo
1.1 | Livre-docéncia com doutorado 6,0
1.2 Pé6s-doutorado 5,8
1.3 | Doutorado ou livre-docéncia 55
1.4 Mestrado com créditos concluidos de doutorado 5,3
1.5 | Mestrado 50
Tabela 2: Pontuagdo cumulativa (4,0 pontos ho maximo)
Atividade docente, profissional, produgéo cientific ae Pontuacéo por itens Pontuacgéo
outros titulos maxima por bloco
2.1 | Magistério superior na graduacao. 0,1 por semestre Lo
— y = T 1,0 no maximo
2.2 | Magistério na pds-graduacao. 0,1 por disciplina
2.3 | Projeto de pesquisa, ensino e extenséo concluido. 0,05 por ano e por
projeto 0,2 no maximo
2.4 | Projeto de extenséo e de ensino permanente. 0,05 por ano e por '
projeto
2.5 | Orientacdo na area ou em area afim como atividade técnica. 0,02 cada
2.6 | Orientacdo de trabalho de iniciacéo cientifica. 0,03 cada
2.7 | Orientacdo de monografia de especializacéo. 0,04 cada 0,2 no méaximo
2.8 | Orientacao de dissertacdo de mestrado. 0,05 cada
2.9 | Orientacao de tese de doutorado. 0,05 cada
2.10 |Participagdo em banca examinadora de concurso para 0,02 cada
magistério superior.
2.11 | Participagdo em banca examinadora de especializagdo e 0,03 cada
exame de gualificacéo. 0,2 no maximo
2.12 | Participacdo em banca examinadora de defesa de mestrado. 0,04 cada
2.13 | Participagédo em banca examinadora de defesa de 0,05 cada
doutorado.
2.14 | Docéncia em curso de atualizacdo ou extensdo em nivel 0,03 cada
SUPETor. _ - 0,2 no méaximo
2.15 | Conferéncia e palestra na area ou em area afim. 0,03 cada !
2.16 | Coordenacéo de Curso de pés-graduacao. 0,02 por ano
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2.17 | Coordenacéo de curso de graduacao. 0,02 por ano
2.18 | Cargo administrativo. 0,02 por ano
2.19 | Participacdo em 6rgdo de colegiado. 0,02 por ano 0,2 no méaximo
2.20 | Cargo de dire¢do, supervisdo e orientagcdo na éarea de 0,02 por ano
magistério do Ensino Fundamental e do Ensino Médio.
2.21 | Livro editado: autor. 0,3 cada
2.22 | Livro editado: co-autor ou editor. 0,1 cada 0,5 no méximo
2.23 | Livro editado: tradutor ou revisor técnico. 0,1 cada
2.24 | Artigo em revista especializada/cientifica indexada e capitulo 0,1 cada
de livro: autor.
2.25 | Artigo em revista especializada/cientifica e capitulo de livro: 0,05 cada
co-autor. 0,5 no méximo
2.26 | Artigo em revista ndo-especializada e ndo indexada e em 0,04 cada
anais de encontro cientifico.
2.27 | Outra publicacéo. 0,02 cada
2.28 | Apresentacao de trabalho em evento de natureza técnico- 0,02 cada 02 L.
o ,2 N0 Maximo
cientifica e cultural.
2.29 | Curso de pos-graduacdo ou aperfeicoamento cursado na 0,02 cada
area afim.
2.30 | Graduacdo em outra area (para mais de uma graduacéo). 0,02 cada 0,1 no méximo
2.31 | Participagdo em evento de curta duragdo na area ou em area 0,02 cada

afim

2.32 | Atividade docente ndo-universitaria na area ou em area afim 0,03 por semestre
2.33 | Docéncia em curso de treinamento ou extensdo, em nivel ndo 0,02 cada 0,3 no maximo
universitario.
2.34 | Aprovacdo em concurso publico na area ou em area afim. 0,03 cada 0,05 no méximo
2.35 | Atividade profissional ndo-docente na area. 0,02 cada 0,05 no méaximo
2.36 | Estagio extracurricular na 4rea ou area afim. 0,02 cada
2.37 Exer_c!mo Eie monltorlg na area ou_ area aflm._ _ 0,02 cada 0.2 no m&ximo
2.38 | Participacdo em projeto de ensino, pesquisa ou extenséo, 0,05 cada
enquanto académico.
2.39 | Prémio, distin¢éo e laurea por trabalho técnico e cientifico na 0,02 cada
area. - 0,1 no maximo
2.40 | Outra atividade na area ou area afim. 0,02 cada ’
2.41 | Outra atividade. 0,02 cada
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