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Universidade Estadual de Maringd

Pro-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

PARANA

GOVERNO DO ESTADO

SEGUNDO ADITAMENTO AO EDITAL 140/2015-PRH

O PRO-REITOR DE

RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS

COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas
atribuicdes e considerando o Edital n® 140/2014-PRH, publicado no Suplemento de
Concursos Publicos do Diario Oficial do Estado em 13 de outubro de 2015, resolve

TORNAR PUBLICO

O aditamento ao Edital

n® 140/2015-PRH para a inclusdo de area de

conhecimento ou matéria, conforme segue.

CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS
DEPARTAMENTO DE AGRONOMIA

Area de conhecimento ou matéria:
N® de vaga(s) e carga horaria:
Local de atuagéo:

Requisito(s):

Tipos de prova:

(12) Extensado Rural e Desenvolvimento

01 vaga / 40 horas semanais.

Campus Sede - Maringa.

Graduacdo em Agronomia com Mestrado.
Escrita, didatica e avaliacdo do curriculum vitae.

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE FUNDAMENTOS DA EDUCACAO

Area de conhecimento ou matéria:
N® de vaga(s) e carga horaria:
Local de atuacao:

Requisito(s):

Tipos de prova:

(13) Gestao Educacional
01 vaga/ 40 horas semanais.
Campus Sede - Maringa.

Graduacédo em Pedagogia com Mestrado em
Educacéao

Escrita, didatica e avaliacdo do curriculum vitae.

Departamento de Agronomia / Area de conhecimento ou matéria:

(12) Extensdo Rural e Desenvolvimento

PROGRAMA DE PROVA

1. Extensdo Rural no Brasil: Conceitos gerais; historico; fundamentacéo; principais
modelos orientadores e situacgao atual.
2. A Extensdo Rural e o seu papel nos processos de desenvolvimento, crescimento e

mudanca social.

3. Comunicacéo e Difusédo: processos; modelos e funcionalidade com enfoque ao meio

rural.
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4. Metodologia em Extenséo Rural.

5. Planejamento da ag&o extensionista junto as comunidades rurais.

6. Agricultura brasileira: avaliagdo e perspectivas de seus diferentes segmentos na
atualidade.

7. Agricultura familiar, ATER e formacéo profissional.

8. Associativismo (associagdes, cooperativas, sindicatos) e movimentos sociais no campo.
9. Principios de ensino e aprendizagem e sua aplicacédo ao trabalho extensionista.

10. Diagndstico Rural Participativo e o desenvolvimento sustentével.
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Departamento de Fundamentos da Educacéo / Area de conhecimento ou matéria:
| (13) Gest&o Educacional

PROGRAMA DE PROVA

1. Bases tedricas e legais da gestdo democrética da educacao e da escola publica no
Brasil, a partir de 1988.

2. Politica, planejamento e gestdo educacional brasileira no contexto da mundializagao
do capital.

3. Planejamento .institucional: -gestdo escolar, avaliagdo e organizacdo do trabalho
pedagogico.

4. Formacdo do pedagogo e 0 estagio “supervisionado na gestdo de processos
educativos, em ambientes escolares e ndo—escolares.

Maringa, 15 de outubro de 2015.

Prof. Dr. Bruno Luiz Domingos De Angelis,
Proé-reitor de-Recursos Humanos e Assuntos Comunitar i0s
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