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EDITAL Nº 177/2019-PRH 

 
 

O PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS 
COMUNITÁRIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGÁ, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias e, considerando o Edital no 135/2019-PRH, publicado 
no Suplemento de Concursos Públicos do Diário Oficial do Estado em 11 de outubro 
de 2019, resolve 

 
TORNAR PÚBLICO 

 
A retificação, para correção da ortografia, do Programa de Provas relativo à 

área (71) Teoria Geral do Direito do Edital 135/2019-PRH - Centro de Ciências Sociais 
e Aplicadas -  Departamento de Direito Público: 1. A Universalidade do fenômeno 
jurídico. 7. Fontes do direito: uma teoria a serviço da racionalização do estado liberal. 
8. Dogmática hermenêutica ou a ciência do direito como teoria da interpretação. 

 
 
 

Maringá, 10 de dezembro de 2019. 
 

 
 
 

        
Prof. Me. Luís Otávio de Oliveira Goulart, 

Pró-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitários 
 
 
 
 
 
 


