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EDITAL N° 161/2019-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias e, considerando o Edital n® 135/2018-PRH, publicado
no Suplemento de Concursos Publicos do Diario Oficial do Estado em 11 de outubro
de 2019 e, ainda, a iminéncia do cumprimento da decisao judicial proferida nos autos
de n® 26040.37.2019.8.16.000, conforme decisdo consubstanciada no protocolado n?
15.957.809-7, que determina a nomeacgao de candidato aprovado em concurso publico
para a area de Quimica do Departamento de Tecnologia, resolve

TORNAR PUBLICO

A exclusdo das areas/matérias numero (91) Quimica de Alimentos e
Fundamentos de Analise Quimica de Alimentos e (92) Quimica Geral e Quimica
Analitica do Edital n® 135/2019-PRH.

Maringa, 06 de novembro de 2019.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart
Pro-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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