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EDITAL N°345/2023-PRH

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA no uso de suas atribuicbes e
considerando o Edital n2 208/2023-PRH, a Lei Estadual n 14.274, de 24 de dezembro de
2003 e a Lei Estadual n? 18.419, de 07 de janeiro de 2015, resolve

TORNAR PUBLICA

A inclusédo do subitem 9.1.2.1 no Edital n® 208/2023-PRH, conforme a seqguir especificado.

[..]

9.1.2.1. O quantitativo previsto no subitem 9.1.2 ndo se aplica aos candidatos que
concorrerem as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia e aos candidatos que
concorrerem as vagas reservadas aos afrodescendentes, que serdo convocados para a
segunda etapa (prova didatica) do certame em lista especifica desde que tenham obtido a
nota minima exigida na prova escrita, cujo escore seja igual ou acima de 7,0 (sete).

[.]

Maringa, 21 de novembro de 2023.

Prof. Dr. Leandro Vanalli
Reitor
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