Universidade Estadual de Maringa e

(e |
) /A Pro-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

GOVERNOB@
N PARANA
EDITAL N° 220/2009-PRH

A Professora Doutora Neusa Altoé, Pro-
reitora de Recursos Humanos e Assuntos
Comunitarios da Universidade Estadual de
Maringa, no uso de suas atribui¢des, e

considerando a Resolucao n° 740/2002-CAD;
considerando os Editais n°® 166/2009-PRH e 211/2009-PRH;
considerando o contido no processo n° 5168/2009-PRO;

considerando os pedidos de reconsideracdo protocolados sob n® 5977/2009-
PRO e 6006/2009-PRO e despachos neles exarados,

TORNA PUBLICO

Fica negado provimento aos pedidos de reconsideracdo interpostos contra o
indeferimento das inscri¢des para o teste seletivo para Professor Temporario, publicado pelo
Edital n°® 211/2009-PRH, conforme segue.

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

(02) Psicologia do Trabalho
EVELINE DE CARVALHO

DEPARTAMENTO DE TEORIA E PRATICA DA EDUCACAO

(03) Didatica e Metodologia do Ensino
LILIAN ALVES PEREIRA

Maringa, 15 de junho de 2009.

Prof®. Dr?. Neusa Altoé,
Pro-reitora
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