Pro-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios b~
PARANA

GOVERNO DO ESTADO

_“/Aé Universidade Estadual de Maringd
N

EDITAL 009/2018-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de
suas atribuicdes e considerando os editais n®® 165/2017-PRH, 170/2017-PRH,
176/2017-PRH e Portarias n®® 851/2017-PRH e 907/2017-PRH, resolve

TORNAR PUBLICA

A correcao , por erro material de digitacdo, do nimero do processo
n® 9060/2017-PRH que constou nos editais n® 170/2017-PRH e 176/2017-PRH
e Portarias n® 851/2017-PRH e 907/2017-PRH que passa a constar Processo
n° 298/2018-PRH.

Maringa, 31 de janeiro de 2018.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart
Pré-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitar i0s
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