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EDITAL N2 153/2011-PRH

A PROFESSORA DOUTORA SONIA LUCY MOLINARI, PRO-REITORA DE RECURSOS
HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA,
considerando o Decreto Estadual n® 7106, de 14 de maio de 2010, o protocolo n® 10.500.270-0,
as Resolugdes n® 027/1997-COU, 002/2008-COU e 127/2011-CAD e o processo n°
7732/2011-PRO, TORNA PUBLICO o presente edital que estabelece as instrugdes para a
realizacdo de Concurso Publico para a Carreira do Magistério Publico do Ensino Superior do
Parand nas classes de Professor Auxiliar, Professor Assistente e Professor Adjunto para o
qguadro de servidores da Universidade Estadual de Maringa, nos termos da Lei Estadual n®
11.713 de 07 de maio de 1997, com as alteracGes dadas pelas Leis Estaduais n* 14.825, de
12 de setembro de 2005 e 15.944, de 09 de setembro de 2008.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Concurso Publico sera regido por este Edital e pelas Resolugcdes n*® 027/97-COU e
002/08-COU, disponiveis no endereco eletrénico www.uem.br/concurso, cabendo ao candidato
observar as normas ali estabelecidas, sendo que sua inscricdo implicard no conhecimento
destas instrucBes e o compromisso tacito de aceitacdo das condi¢cdes do Concurso Publico,
tais como aqui se acham estabelecidas.

1.2 - O Concurso Publico de que trata este Edital constituira de prova escrita, prova didatica e
avaliacdo do curriculum vitae, conforme especificado para cada area de conhecimento
constante do item 2 deste Edital.

1.3 - A reserva de vaga para as pessoas portadoras de necessidades especiais e afro-
descendentes ndo esta prevista neste Edital por ndo conter area de conhecimento com oferta
de vaga igual ou superior a 05 (cinco).

2 - DAS AREAS DE CONHECIMENTO, N2 DE VAGAS, REGIME E LOCAL DE TRABALHO

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS

Area de conhecimento: (01) Ciéncias Sociais e Antropologia

N° de vaga(s) e carga horaria: | 01 vaga/ 40 horas semanais.

Local de atuacao: Campus Regional do Vale do Ivai - Ivaipora.
Requisito(s): » Graduacdo em Ciéncias Sociais; e

e Estar inscrito em Programa de Mestrado em Ciéncias
Sociais ou areas afins.

Tipos de prova: Escrita, didatica e avaliacdo do curriculum vitae.
Area de conhecimento: (02) Ciéncias Sociais e Ciéncia Politica

N° de vaga(s) e carga horaria: | 01 vaga/ 40 horas semanais.

Local de atuagéo: Céampus Regional do Vale do Ivai - lvaipora.
Requisito(s): » Graduacado em Ciéncias Sociais; e

e Estar inscrito em Programa de Mestrado em Ciéncias
Sociais ou areas afins.

Tipos de prova: Escrita, didatica e avaliacdo do curriculum vitae.
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Area de conhecimento: (03) Ciéncias Sociais e Sociologia

N° de vaga(s) e carga horaria: | 02 vagas / 40 horas semanais.

Local de atuacao: Campus Regional do Vale do Ivai - Ivaipora.

Requisito(s): » Graduacgdo em Ciéncias Sociais; e

e Estar inscrito em Programa de Mestrado em Ciéncias
Sociais ou areas afins.

Tipos de prova: Escrita, didatica e avaliacdo do curriculum vitae.
Area de conhecimento: (04) Servico Social

N° de vaga(s) e carga horaria: | 02 vagas / 40 horas semanais.

Local de atuacao: Campus Regional do Vale do Ivai - Ivaipora.
Requisito(s): » Graduacdo em Servico Social; e

e Estar matriculado em Programa de Mestrado em
Servico Social ou areas afins.

Tipos de prova: Escrita, didatica e avaliacdo do curriculum vitae.

DEPARTAMENTO DE HISTORIA

Area de conhecimento: (05) Historia Antiga e Medieval
N° de vaga(s) e carga horaria: | 01 vaga/ 40 horas semanais.
Local de atuacao: Campus Regional do Vale do Ivai - Ivaipora.
Requisito(s): » Graduacdo em Historia; e

» Mestrado ou Doutorado em Historia.
Tipos de prova: Escrita, didatica e avaliacao do curriculum vitae.
Area de conhecimento: (06) Histdria da América
N® de vaga(s) e carga horaria: | 01 vaga / 40 horas semanais.
Local de atuacao: Campus Regional do Vale do Ivai - Ivaipora.
Requisito(s): » Graduagdo em Historia; e

» Mestrado ou Doutorado em Historia.
Tipos de prova: Escrita, didatica e avaliacao do curriculum vitae.
Area de conhecimento: (07) Historia do Brasil
N° de vaga(s) e carga horaria: | 02 vagas / 40 horas semanais.
Local de atuagéo: Céampus Regional do Vale do Ivai - lvaipora.
Requisito(s): e Graduacdo em Historia; e

» Mestrado ou Doutorado em Historia.
Tipos de prova: Escrita, didatica e avaliacdo do curriculum vitae.
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Area de conhecimento: (08) Histdria Econbmica
N® de vaga(s) e carga horaria: | 01 vaga / 40 horas semanais.
Local de atuagéo: Céampus Regional do Vale do Ivai - lvaipora.
Requisito(s): » Graduacdo em Historia; e

» Mestrado ou Doutorado em Historia.
Tipos de prova: Escrita, didatica e avaliacdo do curriculum vitae.
Area de conhecimento: (09) Historia Moderna
N° de vaga(s) e carga horaria: | 01 vaga/ 40 horas semanais.
Local de atuacao: Campus Regional do Vale do Ivai - Ivaipora.
Requisito(s): e Graduacdo em Historia; e

» Mestrado ou Doutorado em Historia.
Tipos de prova: Escrita, didatica e avaliagcao do curriculum vitae.

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO FiSICA

Area de conhecimento: (10) Bioldgica Basica 1 PRH
N2 de vaga(s) e carga horaria: @’1 Va%’déﬁhﬂwmrme Edital 178/201
Local de atuacéo: ampus Regional do Vale do Ivai - Ivaipora.
Requisito(s): » Graduacdo em Educacdo Fisica ou Ciéncias Biologicas
ou areas afins; e
* Mestrado em Educacdo Fisica ou Ciéncias Biologicas
ou Ciéncias da Saude ou areas afins; e
» Experiéncia docente de, no minimo, 01 (um) ano no

ensino  superior (sem acumulo de periodos
simultaneos).

Tipos de prova: Escrita, didatica e avaliacao do curriculum vitae.

Area de conhecimento: (11) Biolégica e Técnico Instrumental

N° de vaga(s) e carga horéaria: | 01 vaga/ 40_ho@sa;&t8mfme Edital 178’2

Local de atuacéo: o Vale do Ivai - Ivaipora.
Requisito(s): » Graduacdo em Educacéo Fisica; e
» Mestrado em Educacao Fisica ou Ciéncias da Saude; e
» Experiéncia docente de, no minimo, 01 (um) ano na
area de Educacdo Fisica Escolar ou no ensino superior
(sem acumulo de periodos simultaneos).

Tipos de prova: Escrita, didatica e avaliacao do curriculum vitae.

011-PRH
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Area de conhecimento:

N° de vaga(s) e carga horaria:

Local de atuacao:
Requisito(s):

Tipos de prova:

Area de conhecimento:

N° de vaga(s) e carga horaria:

Local de atuacao:
Requisito(s):

Tipos de prova:

Area de conhecimento:

N° de vaga(s) e carga horaria:

Local de atuacao:
Requisito(s):

Tipos de prova:

Area de conhecimento:

N® de vaga(s) e carga horaria:

Local de atuacéo:
Requisito(s):

Tipos de prova:
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(12) Cultura de Movimento/Ginéstica e Ritmicae Dan c¢a
01 vaga / 40 horas semanais

Cofifea Suprimida-conforme Egital 178/2011-PRH

» Graduacdo em Educacao Fisica; e

» Mestrado em Educacao Fisica; e

» Experiéncia docente de, no minimo, 01 (um) ano na
area de Educacdo Fisica Escolar ou no ensino superior
(sem acumulo de periodos simultaneos).

Escrita, didatica e avaliacao do curriculum vitae.

(13) Cultura de Movimento/Esportes C 8’2011'PRH
?ﬁ@ﬂ% Jffimida-conforme E Edital 17
mp

us Regional do Vale do Ivai - lvaipora.

Graduacdo em Educacéo Fisica; e

» Mestrado em Educacao Fisica; e

» Experiéncia docente de, no minimo, 01 (um) ano na
area de Educacdo Fisica Escolar ou no ensino superior
(sem acumulo de periodos simultaneos).

Escrita, didatica e avaliagcao do curriculum vitae.

(14) Cultura de Movimento/Esportes Individuais e Lu  tas
01 vaga/ 40 horas semanals to e Ed|ta| 178’2011 -PRH
Canﬁpeﬂﬂlﬂﬁ'ﬂu al - lvaipora.

Graduacdo em Educacéo Fisica; e

» Mestrado em Educacao Fisica; e

» Experiéncia docente de, no minimo, 01 (um) ano na
area de Educacdo Fisica Escolar ou no ensino superior
(sem acumulo de periodos simultaneos).

Escrita, didatica e avaliacao do curriculum vitae.

(15) Pedagdgica e Producédo do Conhecimento

agas /40 h Wrme Edital 1
M na do Vale do Ivai - Ivaipora.

» Graduacdo em Educacéo Fisica; e

* Mestrado em Educacdo Fisica ou areas afins; e

» Experiéncia docente de, no minimo, 01 (um) ano na
area de Educacdo Fisica Escolar ou no ensino superior
(sem acumulo de periodos simultaneos).

Escrita, didatica e avaliagcao do curriculum vitae.

78/2011-PRH
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Area de conhecimento:

N® de vaga(s) e carga horaria:

Local de atuacéo:
Requisito(s):
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(16) Ser e Sociedade/Fundamentos da Educacgéo
02 vagas / 40 horas semanais. E dital 178’2011'PRH

Can"eﬁ@pﬂﬂ“d@mmrmvalporé.

Graduacdo em Educacéo Fisica; e

» Mestrado em Educacao Fisica ou areas afins; e

» Experiéncia docente de, no minimo, 01 (um) ano na
area de Educacdo Fisica Escolar ou no ensino superior
(sem acumulo de periodos simultaneos).

Tipos de prova: Escrita, didatica e avaliagao do curriculum vitae.

Area de conhecimento: a7 Técnico Instrumental/Aprendizagem e

Desenvolvimento e Adaptada
s supritifids A conforme Edital 4178/2011-PRH
CA%% gional do Vale do Ivai - Ivaipora.

Graduacdo em Educacéo Fisica ou areas afins; e

* Mestrado em Educacdo Fisica ou areas afins; e

» Experiéncia docente de, no minimo, 01 (um) ano na
area de Educacéo Fisica Escolar ou no ensino superior
(sem acumulo de periodos simultaneos).

Escrita, didatica e avaliacdo do curriculum vitae.

N® de vaga(s) e carga horaria:
Local de atuacao:
Requisito(s):

Tipos de prova:

3 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARG O DE PROFESSOR DE
ENSINO SUPERIOR
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro.

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

¢) Comprovar o requisito exigido para o exercicio do cargo de Professor de Ensino Superior.
d) Estar quite com as obriga¢des eleitorais, no caso de brasileiro nato ou naturalizado.

e) Estar em dia com as obriga¢des militares, no caso de brasileiro nato ou naturalizado.

f) Estar no gozo dos direitos politicos.

g) Ser portador de certificado de reservista ou de dispensa de incorporacéo, no caso de
brasileiro nato ou naturalizado.

h) Ser portador de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).
i) Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuigcbes do cargo.

j) Ter disponibilidade para o horério de trabalho, o qual devera atender as necessidades do
departamento requisitante, podendo ser no periodo matutino e/ou vespertino e/ou noturno.

4 - DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

4.1 - As inscri¢cbes serdo recebidas no Protocolo Geral da Universidade Estadual de Maringa,
no periodo de 28 de julho a 19 de agosto de 2011 , exceto sabados, domingos e feriado, no
horéario das 7h40 as 11 horas e das 13h30min as 16h3 Omin.

4.2 - As inscricbes poderdo ser feitas pessoalmente, por intermédio de procurador ou via
correio.
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4.2.1 - A inscricdo feita via correio somente sera aceita se recebida pelo Protocolo Geral da
UEM até as 16h30min do dia 19 de agosto de 2011.

4.2.2 - A inscricdo que chegar ao Protocolo Geral da UEM ap6s o prazo estabelecido no
subitem anterior sera indeferida.

4.2.3 - A inscricdo e os documentos encaminhados pelo correio deverdo ser postados para a
Universidade Estadual de Maringa, Av. Colombo n°® 5790, CEP 87020-900, Maringd/PR, A/C
Protocolo Geral com a referéncia, “Concurso Publico para Professor Nao-Titular — Edital n®
153/2011-PRH".

4.3 - O pedido de inscricdo deverd ser feito através de requerimento protocolado (Ficha de
Inscri¢cdo), disponivel no endereco eletrbnico www.uem.br/concurso devendo ser instruido
com os seguintes documentos:

a) fotocopia autenticada dos comprovantes dos requisitos exigidos, especificos para cada
area de conhecimento;

b) certiddo de quitacdo eleitoral  disponivel no endereco eletrdnico www.tse.gov.br (clicar no
link “Quitacéo eleitoral” para emitir e validar a certidao).

c) fotocdpia autenticada de documento que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado, ou
estrangeiro com visto permanente no pais ou visto temporario, conforme art. 13, V, da Lei n®
6.815 publicada no D.O.U de 21/08/1980, que faculte o exercicio de atividade remunerada no
Brasil;

d) comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo , no valor de R$ 170,00 (cento e
setenta reais). O recolhimento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dltimo dia de
inscricdo (19 de agosto de 2011), em qualquer agéncia bancéria ou em casas lotéricas
credenciadas pela Caixa Econdmica Federal, mediante a apresentacdo da Ficha de
Compensacdo disponivel no endereco eletrdbnico www.uem.br/concurso que devera ser
preenchida e impressa pelo candidato. Para o preenchimento da Ficha de Compensacédo o
candidato deveré informar o cddigo de recolhimento 2864 ;

e) declaracdo assinada (contida na Ficha de Inscricdo) de que se submete a todas as
condigOes deste Edital e das Resolugdes n® 027/97-COU e 002/08-COU, que regulamentam o
Concurso Publico para Professor Nao-Titular;

f) curriculo documentado  (com fotocépias) que devera ser apresentado, preferencialmente,
com a seguinte ordem de documentos: primeiro 0s constantes no subitem 4.3, letras “a”, “b”, “c”
e “d” e na sequéncia os demais documentos comprobatorios para avaliacdo e pontuacdo. Toda
a documentacdo apresentada, incluindo a ficha de inscricdo e o curriculo, devera ser
encadernada, preferencialmente, em espiral;

g) o candidato estrangeiro devera no ato da inscricao apresentar declaracéo de proficiéncia em
lingua portuguesa, que podera ser pessoal ou emitida por um érgéo institucional.

5 - DA HOMOLOGAGCAO DA INSCRICAO

5.1 - As inscricbes serdo recebidas no Protocolo Geral da UEM e encaminhadas aos
departamentos que procederdo a andlise para a devida homologacao.

5.2 - O departamento divulgara edital com o resultado da analise das inscricfes, até o dia 26
de agosto de 2011.

5.3 - Do resultado da andlise das inscricdbes caberd pedido de reconsideracdo ao
departamento, com efeito suspensivo, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis contados a
partir da data de sua publicacao.
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5.4 - O departamento decidird sobre o pedido de reconsideracdo e divulgara o resultado por
meio de edital, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data do protocolo do
pedido.

5.5 - Do resultado do pedido de reconsideragéo cabera recurso ao Conselho de Administracéo,
que sera recebido com efeito suspensivo, devendo ser interposto no prazo maximo de 5 (cinco)
dias uteis contados da publicacdo do edital mencionado no item anterior.

5.6 - O Conselho de Administragdo decidira sobre o recurso interposto e divulgara o resultado
por meio de edital, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados a partir da data de interposicéo do
recurso.

5.7 - O edital de que trata o item 5.2 ser& publicado na secretaria do departamento pertinente e
disponibilizado no endereco eletrdnico www.uem.br/concurso

6 - DAS PROVAS

6.1 - Somente poderdo submeter-se as provas os candidatos que tiverem a inscricdo
homologada.

6.2 - As provas serdo realizadas no periodo de 19 de setembro a 03 de outubro de 2011.

6.3 - No interesse da instituicdo, o prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado por
determinacgéo do Reitor da Institui¢cdo, por até 30 (trinta) dias corridos.

6.4 - A cada prova, cada examinador atribuira ao candidato uma nota na escala de 0 (zero) a
10 (dez), com uma casa decimal.

6.5 - O ndo comparecimento a uma das provas, no hordrio previsto, por qualquer motivo,
implicara na desclassificacdo automatica e irrecorrivel do candidato.

6.6 - O departamento estabelecerd data, horério e local de realizacdo da prova escrita com
antecedéncia de, no minimo, 15 (quinze) dias corridos.

6.7 - Os programas de prova e referéncias bibliogréficas, quando fornecidas, e a tabela para
pontuacdo do curriculum vitae estdo estabelecidos nos anexos 01 a 17 que sdo partes
integrantes deste Edital.

6.8 - A prova escrita tera duracao de até 4 (quatro) horas, incluido o tempo de consulta. Sera
Unica para todos os candidatos a mesma area e versara sobre item do programa sorteado pela
comissao julgadora no inicio de sua realizacdo, ndo sendo permitida a entrada de candidatos
apos o sorteio.

6.9 - O candidato terd 30 (trinta) minutos para consulta no préprio local de aplicacdo da prova,
sendo vedado qualquer tipo de consulta apds esse periodo.

6.10 - Os resultados serdo divulgados pela comisséo julgadora em até 3 (trés) dias Uteis apos a
realizacdo da prova escrita, por meio de edital publicado no departamento pertinente, em que
constem data e hora de publicacéo.

6.11 - No prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da hora da publicacdo do edital
mencionado no item 6.10 deste Edital, as copias das provas escritas serdo afixadas em edital
na secretaria do departamento pertinente.
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6.12 - Do resultado da prova escrita, caberd pedido de reconsideracdo, no do prazo de 24
(vinte e quatro) horas, a contar da hora da publicacédo do edital mencionado no item 6.10 deste
Edital, respeitando-se o dia util para efeito de integralizacdo do prazo, devendo a comisséo
julgadora reanalisa-la nas 24 (vinte e quatro) horas seguintes, lavrar ata circunstanciada de sua
deciséo e publici-la em edital no departamento pertinente.

6.13 - A prova didatica, aberta ao publico, versara sobre item do programa sorteado para cada
candidato.

6.14 - A comisséo julgadora informara por meio de edital na secretaria do departamento, apds
0 encerramento da prova escrita, data, horario e local da reunido publica na qual seréo
realizados os sorteios relativos a prova didatica.

6.15 - Excluido o item abordado na prova escrita, todos os demais itens deverdo estar
presentes em todos o0s sorteios para a prova didatica.

6.16 - Cada candidato sorteard publicamente seu item de programa para a prova didatica, no
prazo de 26 a 22 horas antes da realizacdo da mesma. Serdo feitos tantos sorteios quantos
forem necessarios, a fim de adequéa-los aos prazos estipulados.

6.17 - O primeiro sorteio estabelecera a ordem segundo a qual os candidatos se submeterdo a
prova didatica.

6.18 - Iniciada a prova didatica, ndo sera permitida a entrada do publico.
6.19 - E vedado ao candidato assistir & prova didatica de outro candidato.

6.20 - A prova didatica compreendera parte expositiva, com duracdo de até 60 (sessenta)
minutos, podendo cada membro da comissao julgadora, no prazo maximo de 10 (dez) minutos,
solicitar esclarecimentos relacionados com o contetdo exposto.

6.21 - Ao iniciar a parte expositiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, a cada membro da
comissao julgadora uma cépia do plano de aula, a qual devera ser anexada a ata da avaliacao.

6.22 - O candidato que ndo entregar o plano de aula no inicio da prova didatica sera
automaticamente desclassificado.

6.23 - Durante a parte expositiva 0 candidato ndo podera ser interrompido sob qualquer forma
ou pretexto.

6.24 - A avaliacdo da prova didatica de cada candidato observara os critérios estabelecidos no
Anexo | da Resolugéo n°® 027/97-COU, néo cabendo pedido de reconsideragdo quanto ao
resultado.

6.25 - Quando o departamento optar pela realizacdo da prova didatica e pratica, a nota da
prova serd obtida através da média aritmética ponderada das notas de cada examinador,
atribuindo-se a parte préatica peso menor ou igual ao da parte didatica.

6.26 - Encerrada a prova didatica de todos os candidatos, o presidente da comisséo julgadora
providenciaré a publicacdo das notas em edital no departamento pertinente.

6.27 - A avaliacao do curriculum vitae seré feita em conformidade com a Tabela constante do
Anexo pertinente a cada area de conhecimento, segundo critérios e pontuacdo definidos e
aprovados pelo departamento pertinente.
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6.28 - Ao portador do titulo minimo, exigido pelo edital de convocacdo do concurso, sera
atribuida a nota 5 (cinco).

6.29 - Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zero) a 5 (cinco), referente aos demais itens
constantes da tabela de pontos definida pelo departamento, que sera acrescida a nota cinco ja
assegurada ao candidato conforme o previsto no item 6.28.

6.30 - Os titulos universitarios e as atividades relacionadas com a area de conhecimento do
concurso serdo considerados em caréater preferencial sobre os demais.

6.31 - A prova escrita, a prova didatica e a avaliacdo de curriculum terdo 0 mesmo peso.

z

6.32 - A nota de cada prova e da avaliacdo de curriculum é resultante da média aritmética
simples das notas de cada examinador, tendo uma casa decimal com aproximacao
matematica.

6.33 - A nota final serd aquela resultante da média aritmética simples das notas e tera uma
casa decimal com aproximagdo matematica.

6.34 - Sera considerado aprovado o candidato que obtiver a nota final igual ou superior a 7,0
(sete inteiros).

6.35 - Os candidatos serao classificados de acordo com a ordem decrescente da nota final
obtida e, em caso de empate, serd observada a vantagem obtida, pela ordem, dos seguintes
critérios de desempate:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste
Concurso, conforme prevé o artigo 27, paragrafo Unico da Lei Federal n° 10.471/2003
(Estatuto do ldoso).

b) titulacdo académica;

C) nota da prova escrita;

d) nota da prova didatica;

e) tempo de magistério superior;

f) tempo de experiéncia (quando exigida).

7 - DO RESULTADO FINAL

7.1 - A comisséo julgadora tera o prazo de 3 (trés) dias uteis, contados da realizacdo da ultima
prova didética, para encaminhar o resultado do concurso ao departamento que 0 encaminhara
a Pro-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios para publicagdo do resultado
final.

7.2 - No dia 10 de outubro de 2011 seré divulgado o resultado final do Concurso Publico por
meio de portaria e em meio eletrénico, no endereco www.uem.br/concurso, sendo publicado no
Diario Oficial do Estado do Parana.

7.3 - Contra o resultado final publicado por meio de portaria cabera recurso, nos casos de
arguicao de ilegalidade, ao Conselho Universitario, que o recebera com efeito suspensivo, no
prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis contados da data de publicacao,.

7.4 - A homologagéo do resultado final do concurso publico seré feita pela Secretaria de Estado
de Administracéo e Previdéncia do Estado do Parana.

7.5 - A aprovacdo em concurso ndo implicara na obrigatoriedade de nomeacé&o do candidato.
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8 - DA CONVOCACAO E NOMEACAO

8.1 - A convocacdao sera por meio de edital publicado no Diario Oficial do Estado e no endereco
eletrdnico www.uem.br/concurso.

8.2 - O candidato convocado tera prazo nao inferior a 10 (dez) dias Uteis para providenciar
documentos, exames laboratoriais, consulta admissional com o médico do trabalho da UEM e
comparecer a Divisdo de Recrutamento e Sele¢cdo munido dos documentos requisitados.

8.3 - O candidato que deixar de comparecer no prazo previsto no edital mencionado perdera
automaticamente a vaga. Nao sera permitida a reclassificacédo

8.4 - Na avaliagdo médica o candidato devera ser considerado apto para ser nomeado. Se 0
laudo médico acusar inaptiddo permanente para o exercicio do cargo o candidato serd
automaticamente eliminado do concurso publico.

8.5 - A nomeacédo do convocado se dara ap6és resultado da inspecdo médica e sera publicada
no Diario Oficial do Estado do Parana.

8.6 - A convocacdo obedecera a ordem classificatéria e a nhomeacao sera efetivada no nivel
inicial das diferentes classes da carreira docente, de acordo com as normas vigentes.

8.7 - Para a posse sera exigido do candidato:

a) declaragédo de acumulo de cargo ou negativa de acumulagao;

b) declaracéo de bens e valores que compdem o seu patriménio privado;

¢) declaracéo de néao ter sido demitido ou exonerado a bem do servigo publico nos ultimos 05
(cinco) anos.

9 - DAS DISPOSICOES GERAIS
9.1 - O enquadramento na carreira docente se dara pelo maior titulo apresentado como

requisito em cada area de conhecimento.

9.2 - O enquadramento sera por classe, na referéncia inicial “A” assim constituido:
a) Professor Auxiliar — graduado ou especialista;

b) Professor Assistente — com titulo de mestre;

c¢) Professor Adjunto — com titulo de doutor.

9.3 - O vencimento mensal com base em carga horaria semanal de 40 horas, em vigor, é:

TIDE T-40
CLASSE Salario base |com adic. de | Salario base | com adic. de
titulagédo titulagédo

Professor Auxiliar (graduado) | R$ 2.803,65 R$ 1.808,81
Professor Auxiliar R$ 2.803,65 | R$ 3.364,38 | R$ 1.808,81 | R$ 2.170,57
(especialista)
Professor Assistente R$ 3.224,21 | R$4.675,10 | R$ 2.080,13 | R$ 3.016,18
Professor Adjunto R$ 4.051,65 | R$ 7.090,38 | R$ 2.613,96 | R$ 4.574,43

9.4 - Poder& ser concedido o regime TIDE (Tempo Integral e Dedicacdo Exclusiva) para os
professores de todas as classes, desde que atendidas as normas contidas na Resolucdo n°
041/2009-CAD, disponivel no endereco www.scs.uem.br.

Av. Colombo, 5.790 / Bloco 104 sala 28 — Campus Universitario - CEP 87.020-900 - Maringad - PR
Internet: www.uem.br/concurso - e-mail: concurso@uem.br



PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS
_\J PARANA
GOVERNO DO ESTADO

Edital n°153/11-PRH fl. 11

/. Universidade Estadual de Maringa
YN %

9.5 - O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, contados da data de publicacdo
da homologacéo do resultado final no Diério Oficial do Estado do Parana.

9.6 - O candidato aprovado devera manter seu endereco atualizado durante a validade do
presente concurso publico, junto a Divisdo de Recrutamento e Selecdo da Universidade.

9.7 - O regime juridico seré regido pelo Estatuto dos Funcionarios Civis do Estado do Parana,
Lei n® 6174 de 16/11/1970.

9.8 - Nado serd admitido candidato com vinculo de trabalho por prazo determinado ou
indeterminado, em empregos/cargos/fungdes ou que receber proventos de aposentadoria em
empresa publica, autarquia, sociedade de economia mista ou fundacdo mantida pelo poder
publico, caso em que o candidato devera fazer sua opcéo, conforme previsto na Constituicdo
Federal, e comprovar a op¢do no processo de admissdo, exceto as hipoteses de acumulo
legal, nos termos do Estatuto dos Funcionarios Civis do Estado do Parana, Constituicdo
Federal, Emendas Constitucionais n® 19, 20 e 34, publicadas no Diario Oficial da Unido em
05/06/98, 16/12/98 e 14/12/2001, respectivamente, e Resolucdo n® 01185 da Secretaria de
Estado da Administragéo, publicada no Diario Oficial do Estado do Parana em 20/8/1999.

9.9 - O candidato aprovado que tiver completado 70 (setenta) anos de idade antes da data
designada para investidura no cargo, ndo podera ser empossado, conforme artigo 35, inciso II,
da Constituicdo do Estado do Parana.

9.10 - Os candidatos ndo aprovados ou que tiverem suas inscri¢cdes indeferidas poderao retirar
as fotocopias dos documentos apresentados para inscricdo em até 120 (cento e vinte) dias
contados da publicacdo da portaria de resultado final no Diario Oficial do Estado do Parana.

9.11 - Os candidatos aprovados e ndo convocados poderdo retirar as fotocopias dos
documentos apresentados para inscricdo somente nos primeiros 30 (trinta) dias apds a data de
vencimento do prazo de validade do concurso. Decorridos os prazos ora citados os
documentos seréo reciclados.

9.12 - As fotocopias poderdo ser retiradas pelo candidato ou por meio de procurador, junto a
Divisdo de Recrutamento e Selecao.

Maring4, 07 de julho de 2011.

Profa. Dra. Sonia Lucy Molinari,
Proé-reitora
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