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DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA )
Area de conhecimento: SISTEMAS DE ABASTECIMENTO E DE TRATAMENTO DE AGUA E
SISTEMAS DE TRATAMENTO DE AGUAS RESIDUARIAS

PROGRAMA DE PROVA

Sistemas de abastecimento de agua.

Tratamento de agua em ciclo completo.
Qualidade da Agua.

Poluico da Agua.

Parametros de Qualidade da Agua.

Tipos de tratamento de aguas residuarias.
Gestédo de Recursos Hidricos.

Politica Nacional de Recursos Hidricos.
Monitoramento de Recursos Hidricos.

10. Modelo de Gerenciamento de Recursos Hidricos.
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TABELAS DE PONTUAGCAO PARA AVALIACAO DO CURRICULUM VITAE

TABELA 1: PONTUACAO NAO CUMULATIVA (6,0 NO MAXIMO)

Formagé&o académica Pontuagéo
1.1 Doutorado 6,0
1.2 Mestrado com créditos completos de doutorado 5,5
13 Mestrado 5,0
TABELA 2; PONTUACAO CUMULATIVA (4,0 NO MAXIMO)
Atividade docente, profissional, Pontuacéo por Pontuagéo
producéo cientifica e outros titulos itens Méaxima por
Bloco
2.1 Magistério superior na graduacgdo 0,2 por semestre 1,5no
2.2 Magistério na pds-graduagao 0,2 por disciplina maximo
2.3 Projeto de pesquisa, ensino e extensdo | 0,05 por ano e por 0,1 no
concluido projeto maximo
2.4 Projeto de extensdo e de ensino | 0,05 por ano e por
permanente projeto
2.5 Orientacdo de trabalho de iniciagdo | 0,01 cada 0,2 no
cientifica maximo
2.6 Orientacao de monografia de especializacdo | 0,02 cada
2.7 Orientacao de dissertagdo de mestrado 0,05 cada
2.8 Orientacao de tese de doutorado 0,1 cada
29 Participacdo em banca examinadora de | 0,02 cada 0,10 no
concurso para magistério superior maximo

2.10 | Participagdo em banca examinadora de | 0,01 cada
especializagdo e exame de qualificacéo
2.11 | Participagdo em banca examinadora de | 0,02 cada
defesa de mestrado
2.12 | Participagdo em banca examinadora de | 0,05 cada
defesa de doutorado

2.13 | Docéncia em curso de atualizagdo ou | 0,01 cada 0,10 no
extensdo em nivel superior maximo
2.14 | Conferéncia e palestra na area ou em area | 0,01 cada
afim
2.15 | Coordenacao de curso de pds-graduacao 0,02 por ano 0,10 no
2.16 | Coordenacao de curso de graduagdo 0,02 por ano maximo
2.17 | Cargo administrativo 0,02 por ano
2.18 | Participacdo em érgdo colegiado 0,01 por ano
2.19 | Livro editado: autor 0,20 cada 1,0 no
2.20 | Livro editado: co-autor ou editor 0,15 cada maximo
2.21 | Livro editado: tradutor ou revisor técnico 0,10 cada
2.22 | Artigo em revista Especializada/cientifica 0,10 cada

indexada e capitulo de livro: autor
2.23 | Artigo em revista especializada/cientifica e | 0,05 cada,
capitulo de livro: co-autor
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2.24 | Artigo em revista ndo-especializada e ndo- | 0,02 cada
indexada, e em anais de encontro cientifico
2.25 | Outra publicacéo 0,01 cada
2.26 | Apresentacdo de trabalho em evento de | 0,01 cada 0,1 no méaximo
natureza técnico-cientifica e cultural
2.27 | Curso de pés-graduagéo ou | 0,05 cada 0,2 no maximo
aperfeicoamento, cursado na area afim
2.28 | Graduagdo em outra area (para mais de | 0,05 cada
uma graduagao)
2.29 | Atividade docente ndo-universitaria na area | 0,02 por ano 0,1 no maximo
ou em &rea afim
2.30 | Docéncia em curso de treinamento ou | 0,02 cada
extensdo, em nivel ndo-universitario
2.31 | Participagdo em evento de curta duracdo na | 0,01 cada
area ou area afim
2.32 | Aprovagdo em concurso publico na area ou | 0,01 cada 0,05 no maximo
area afim
2.33 | Atividade profissional ndo-docente na area 0,05 por semestre 0,3 no maximo
2.34 | Orientac@o na &rea ou em éarea afim como | 0,05 cada
atividade técnica
2.35 | Cargo de diregdo, supervisdo ou orientagdo | 0,02 por ano
na area de magistério do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio
2.36 | Estagio extracurricular na area ou area afim | 0,02 por semestre 0,1 no maximo
2.37 | Exercicio em monitoria na &rea ou area afim | 0,02 por semestre
2.38 | Participagdo em projeto de ensino, pesquisa | 0,02 por semestre
ou extensao, enquanto académico
2.39 | Prémio, distincdo e Ilaurea por trabalho | 0,01 cada 0,05 no
técnico e cientifico na area maximo
2.40 | QOutra atividade na area ou area afim 0,005 cada
2.41 | Outra atividade 0,002 cada
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