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EDITAL N° 168/2012-PRH

Certifico que este edital foi A Professora Doutora Sonia Lucy
disponibilizado no mural da Molinari, Pro-reitora de Recursos
PRH e no endereco eletronico Humanos e Assuntos Comunitéarios da

www.uem.br/concurso no dia
09/07/2012.

Julio S. R. Capel

Universidade Estadual de Maring4, no
uso de suas atribuicoes, e

Considerando a Resolugdo n® 740/2002-CAD;
considerando os editais n® 139/2012-PRH e 166/2012-PRH;
considerando o contido no Processo n° 6718/2012-PRO;

considerando o pedido de reconsideracéo protocolado sob n° 7690/2012-PRO, e
despachos nele exarados,

TORNA PUBLICO

Fica dado provimento ao pedido de reconsideragdo interposto face ao
indeferimento da inscri¢do do teste seletivo para Professor Temporério, publicado por meio
do Edital n° 166/2012-PRH, conforme segue.

CENTRO DE TECNOLOGIA
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA
(34) Metodologia do Trabalho Cientifico
LIGIA CONCEICAO DE ARAUJO

Maringd, 09 de julho de 2012.

Profa. Dra. Sonia Lucy Molinari,
Pré-reitora de Recursos Humanos e Assuntos Comunita rios.
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