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EDITAL N o 096/2017-PRH 

 
 

O PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITÁRIOS 
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGÁ, no uso de suas atribuições, e considerando 
os Editais nos 128/2016-PRH, 192/2016-PRH, Aditamento ao 192/2016-PRH, 002/2017-
PRH, 003/2017-PRH e o contido no Processo no 7247/2016-PRO,  

 
TORNA PÚBLICA 

 

A relação dos candidatos classificados inscritos como afrodescendentes no 
Concurso Público para Professor de Ensino Superior realizado de conformidade com o 
Edital no 128/2016-PRH, cujo resultado final foi publicado por meio do Edital no 002/2017-
PRH nas áreas de conhecimentos (subáreas ou matérias): 

 
CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS 
DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA 
(05) Ecologia dos Animais Domésticos e Etologia 
01 vaga / 40 horas semanais. Campus Sede – Maringá. 
 
CANDIDATO Npe Npd Nac Nf Resultado  
GISELE APARECIDA FELIX 7,07 9,22 7,18 7,82 1.º lugar 
 
 
CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS 
DEPARTAMENTO DE QUÍMICA 
(18) Ensino de Química 
01 vaga / 40 horas semanais. Campus Sede - Maringá. 
 
CANDIDATO Npe Npd Nac Nf Resultado  
ROBSON MACEDO NOVAIS 7,27 8,40 5,72 7,13 1.º lugar 
 
 
CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES 
DEPARTAMENTO DE TEORIAS LINGUÍSTICAS E LITERÁRIAS 
(28) Teoria da Literatura e Literaturas de Língua P ortuguesa 
01 vaga / 40 horas semanais. Campus Sede - Maringá. 
 
CANDIDATO Npe Npd Nac Nf Resultado  
LOIDE NASCIMENTO DE SOUZA 7,00 7,00 4,31 6,10 1.º lugar 

 
Maringá, 26 de junho de 2017. 

 
 
 
 
 
 

Prof. Me. Luís Otávio de Oliveira Goulart, 
Pró-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitár ios. 


