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Didrio(JFICIAL Parana

EXECUTIVO

Didrio Oficial Certificado talmente |
{0 Departemento da Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garentia
de autenticdada deste documento, desde que visualizado atraves do site
s i el pr.gov br

Trabalho, Emprego
e Economia Solidaria

EDITAL N° 010/2012 — GS SETS

O Secretario de Estado da Secretaria de Estado do Trabalho, Emprego e
Economia Solidaria, no uso de suas atribui¢des legais, e tendo em vista o Edital n°
001/2012, de 06/01/2012, resolve

TORNAR PUBLICO:

1. A convocagdo dos candidatos aprovados e classificados dentro do limite de vagas
estabelecidos no Edital n° 001/2012 para de acordo com o item 14.1 do mesmo
edital, entregar documentagdo no 3° andar da Secretaria de Estado do Trabalho,
Emprego ¢ Economia Solidaria, Rua Pedro Ivo, 750, Centro, Curitiba nas datas
e horarios fixados nos anexos I, IT e IIT deste Edital, munidos dos seguintes
documentos (original e copia):

a) carteira de identidade expedida pelo Instituto de identificacio do Estado do
Paran4, indispensavel para a implanta¢io do pagamento;

b) Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal — CPF;

¢) cartdo do PIS/PASEP;

d) certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos (caso tenha);
e) comprovante de residéncia atualizado;

f) certificado e historico escolar;

g) comprovante de reservista ou dispensa;

h) titulo de eleitor com o comprovante de votag¢do da ultima elei¢do;

i)Atestado de Saude, expedido por médico registrado no Conselho Regional de
Medicina do Parana, considerando o candidato apto para o exercicio da fungdo,
objeto da contratagdo;

j) declarag@o de acumulo de cargo (a ser preenchido na entrega da documentagio);
1) declaragdo de bens e valores a ser preenchida na entrega da documentag@o ou
declarag@o de imposto de renda;

m) certiddo de casamento;

n) nimero de conta no Banco do Brasil

0) cartdo transporte (somente para os cargos de Técnico Administrativo e Técnico
de Informatica)

2. O ndo atendimento por parte dos candidatos, das instrugdes estipuladas neste
Edital, ou a auséncia do candidato na data e horario agendados neste Edital
implicara na sua eliminagdo do Teste Seletivo Publico.

3. A Avaliagdo Médica tera carater eliminatorio, sendo os candidatos considerados
inaptos.

4. Cabera aos candidatos o conhecimento e execugdo das orientagdes previstas no
presente Edital. Nao sera aceita qualquer alegacdo de desconhecimento dos
procedimentos exigidos.

5. Os candidatos que ndo observarem rigorosamente as datas, locais, condutas,
prazos e demais orientacdes deste Edital para sua apresentacdo serdo considerados
eliminados.

6. Nao havera segunda chamada, por qualquer motivo, inclusive moléstia, acidente
ou outro fato, implicando na eliminag¢@o automatica do Teste.

7. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario da Secretaria de Estado do
Trabalho, Emprego e Economia Solidaria — SETS.

Curitiba, 21 de Maio de 2012.

Luiz Claudio Romanelli
Secretario de Estado

4877212012

ANEXO | - CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO
FUNGAO: TECNICO ADMINISTRATIVO
DIA 30/05/2012 AS 14:00

. ALESSANDRA CHEUA

. MANOEL VICTOR ZANATTA DE ALMEIDA
. CLARISVALDO GALLINA DE SOUZA
. ROSIMERI MOTTIM GARCIA

. JULIANNA BUCZEK

. ANA PAULA HORIGUCHI

. MARCELO RISKALLA PIMENTA

. SABRINA MASSUCHETO

. MARCIA IVANA FRANCA

. ADALTO LUIZ VIEL

. VINICIUS MARQUES DOS SANTOS
. MARCIO ELIAS DA COSTA

. WILEY GUEDE LOPES DA CRUZ

. MARCOS JOSE LEDIO MARTINS
NATALICIA DOS SANTOS SELA

. PRISCILA FRANCO ANDRADE
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ANEXO Il - CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO
FUNGAO: TECNICO DE INFORMATICA
DIA 30/05/2012 AS 14:00
RODRIGO DE ALMEIDA SOTTOMAIOR MACEDO
GUSTAVO ANTONIO SMANIOTTO

RODRIGO OTAVIO FADEL VIDA
MIGUEL AUGUSTO FIEBIG

Rl

48774/2012

ANEXO IIl - CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO
FUNCAO: ANALISTA DE SISTEMAS
DIA 30/05/2012 AS 14:00
MARCOS VINICIO MORENO MUNHOZ FILHO
ROBI FRIESEN

WALKER ANDRE SCHWARTZ
HERBERT DANIEL CARLOS DE SOUZA
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48776/2012

Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior

I Universidade Estadual de Maringd

Pro-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
PORTARIA N° 378/2012-PRH
Certifico que esta portaria foi A Professora Doutora Sonia
disponibilizada no mural da Lucy Molinari, Pro-reitora de
PRH e no enderego eletronico Recursos Humanos e Assuntos
www.uem.br/concurso no dia Comunitarios da Universidade
23/05/2012. Estadual de Maringd, no uso de
Eliane Morales Saraiva suas atribuigoes,
Considerando o edital n° 091/2012-PRH,;
considerando o contido no processo n° 4268/2012-PRO,
TORNA PUBLICO
Art. 1° Fica homologado o resultado final do Teste Seletivo para
contratagdo de Professor Temporario, aberto por meio do Edital n® 091/2012-
PRH, na area de conhecimento ou matéria, conforme segue:
CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS
DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA
(01) Produgao Animal
01 vaga / 40 horas semanais — Campus Sede.
CANDIDATO / Npe / Npd / Npt / Nf / Resultado
FERNANDA GRANZOTTO / 8,83 / 8,63 /6,00 / 8,31 / 1° Lugar
RENATO ALVES PRIOLI/ 8,23 /9,27 /5,00 / 8,27 / 2° Lugar
PAULA ADRIANA GRANDE /8,47 /8,43 /6,00 / 8,08 / 3° Lugar
LEANDRO NAGAE KURITZA /7,87 /8,60 /4,50 /7,73 / 4° Lugar
MAURO SERGIO YWAZAKI /2,50 /4,48 /7,00 /4,17 / Nao Aprovado
ANA LUIZA BACHMANN SCHOGOR /0,00 / n/c / -/ -/ Desclassificado
SILVANA TEIXEIRA / 0,00 / n/c / - / - / Desclassificado
MARCELO DE OLIVEIRA ALVES RUFINO / n/c/ -/ -/ - / Desclassificado
MARCIBELA STULP / n/c /- / -/ -/ Desclassificado
MELANIE DIGMAYER /n/c/-/ -/ -/ Desclassificado
STEFANIA CAROLINE CLAUDINO DA SILVA /n/c/-/-/-/
Desclassificado
TATIANA CRISTINA SENRA MOTTA /n/c/-/-/ -/ Desclassificado
LEGENDA: Npe — nota da prova escrita; Npd — nota da prova didatica; Npt — nota
da prova de titulos; Nf — nota final; n/c — ndo compareceu.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
Maringd, 21 de maio de 2012.
Profa. Dra. Sonia Lucy Molinari,
Pro-reitora de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios.
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