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PORTARIA N2 1669/2007-PRH

A Professora Doutora Neusa Altoé, pré-
reitora de Recursos Humanos e Assuntos
Comunitarios da Universidade Estadual de
Maringd, no uso de suas atribuigbes
estatutarias e regimentais, e,

considerando o contido no Processo n® 8511/2007;

TORNA PUBLICO

Art. 12. Fica homologado o resultado final do teste seletivo para professor temporario,
aberto pelo Edital n® 55/2007-PRH, na area de conhecimento ou matéria, conforme segue:

CENTRO DE TECNOLOGIA
DEPARTAMENTO DE INFORMATICA
(04) Sistemas de Computacéao

1 vaga T-40 para o Campus Sede

CANDIDATO Npe Npd Npt Nf Resultado

AURI MARCELO RIZZO VINCENZI 7,50 8,50 10,00 8,38 12 lugar

LEGENDA: Npe — nota da prova escrita; Npd — nota da prova didatica; Npt — nota da prova de titulos; Nf — nota final.
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE.

Universidade Estadual de Maringa, 26 de julho de 2007.

NEUSA ALTOE,
Pro-reitora/PRH
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