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) /A Pro-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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N PARANA
EDITAL N° 091/2009-PRH

A Professora Doutora Neusa Altoé, Pro-
reitora de Recursos Humanos e Assuntos
Comunitarios da Universidade Estadual de
Maring4, no uso de suas atribui¢des, e

considerando a Resolucéo n° 740/2002-CAD;
considerando os Edital n® 041/2009-PRH e 080/2009-PRH:;
considerando o contido no processo n° 1159/2009-PRO;

considerando o pedido de reconsideracdo protocolado sob n° 2232/2009-PRO
e despacho nele exarado,

TORNA PUBLICO

Fica negado provimento ao pedido de reconsideracdo interposto contra o
indeferimento da inscrigdo para o teste seletivo para Professor Temporério, publicado pelo
Edital n°® 80/2009-PRH, conforme segue.

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

(09) Administracédo Geral
JULIMARI APARECIDA BONVECHIO

PUBLIQUE-SE.

Maring4, 19 de mar¢o de 2009.

Prof®. Dr?. Neusa Altoé,
Pro-reitora
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