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EDITAL N° 49/2015-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas
atribuicdes e considerando o Edital n® 39/2015-PRH e a retomada da greve por
tempo indeterminado,

TORNA PUBLICO

Durante o periodo de greve na Universidade Estadual de Maringa as
inscricbes para o Teste Seletivo para contratacdo de Professor Temporario aberto
por meio do Edital n® 39/2015-PRH seréo recebidas pelo Protocolo da Diretoria de
Pessoal (DPE) da Pro-reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
(PRH) localizado no Bloco P-03, subsolo, no periodo da manha, no horario das
9h30min as 11h30min, excetuando o dia 30 de abril de 2015, ultimo dia de inscricao,
em que o recebimento serd das 9h30min as 11h30min e das 13h30min as
16h00min.

As inscricbes enviadas pelo correio serdo redirecionadas ao
Protocolo da Diretoria de Pessoal da Proé-reitoria de Recursos Humanos e Assuntos
Comunitarios.

Se o0 encerramento da greve ocorrer ainda no periodo de inscricdo o
Protocolo Geral passa a receber as inscrices conforme estabelecido no Edital n®
39/2015-PRH.

Maringa, 27 de abril de 2015.

Prof. Dr. Bruno Luiz Domingos De Angelis,
Pré-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitar ios.
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