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EDITAL N2 22/2008-PRH

A PROFESSORA DOUTORA NEUSA ALTOE, PRO-REITORA DE RECURSOS HUMANOS E
ASSUNTOS COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas
atribuigbes e, com base na Lei Complementar n® 108, de 18 de maio de 2005 com alteragdo
dada pela Lei Complementar n® 121, de 29 de agosto de 2007, no Decreto Estadual n® 5722
publicado no Diario Oficial n® 7108 de 24/11/2005 e na Resolugdo n® 500/2007-CAD de
29/11/2007, TORNA PUBLICO o presente Edital que estabelece instrugdes especiais
destinadas a realizagdo de Teste Seletivo para contratagdo de PROFESSOR
TEMPORARIO conforme segue.

1 - DO REGIME JURIDICO

1.1 - A contratagdo ocorrera em Regime Especial, de acordo com a autorizacdo
governamental, com fundamento no artigo 37, inciso 1X da Constituicdo da Republica e na
Lei Complementar n® 108, de 18 de maio de 2005 com alteracdo dada pela Lei
Complementar n® 121, de 29 de agosto de 2007.

1.2 - O contrato podera ter prazo maximo de 02 (dois) anos, ja considerando as
prorrogactes permitidas em Lei.

2 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 - Este Teste Seletivo é para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, suprindo as vagas existentes na instituicdo, nos casos previstos no inciso VI,
paragrafos 1% e 22 do artigo 2° da Lei Complementar n® 108/2005.

2.2 - O presente Teste Seletivo sera regido por este edital e pelas resolugdes n* 740/2002-
CAD, 148/2004-CAD, 349/2004-CAD e 396/2005-CAD, cabendo ao candidato observar as
normas estabelecidas disponiveis no endereco www.scs.uem.br ou www.uem.br/concurso.

3 - DO SALARIO BASE E TAXA DE INSCRICAO
3.1 - A taxa de inscrigdo é de R$ 30,00 (trinta reais).

3.2 - Para o recolhimento da taxa de inscricdo o candidato devera informar o cédigo 901
para emitir e imprimir a Ficha de Compensacao que esta disponivel no endereco eletrdnico
www.uem.br/concurso.

3.3 - O recolhimento da taxa de inscricado devera ser efetuado até o ultimo dia de inscricao
(20 de fevereiro de 2008), em qualquer agéncia da rede bancaria ou em casas lotéricas
credenciadas pela Caixa Econdmica Federal, mediante a apresentacdo da Ficha de
Compensacgao mencionada no subitem 3.2.

3.4 - O vencimento mensal com base em carga horaria semanal de 40 horas, em vigor, é:

CLASSE Salario base Com adic. de titulacdo
Professor Auxiliar (graduado) R$ 1.023,07
Professor Auxiliar (especialista) R$ 1.023,07 R$ 1.176,53
Professor Assistente R$ 1.397,42 R$ 2.026,25
Professor Adjunto R$ 1.756,05 R$ 3.073,08
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4 - DAS AREAS DE CONHECIMENTO OU MATERIA, REQUISITOS, N° DE VAGAS E
CARGA HORARIA

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS
DEPARTAMENTO DE MATEMATICA

Area de conhecimento ou matéria: | (01) Calculo Diferencial e Integral e Geometria
Analitica e Algebra Linear

N® de vaga(s) e carga horaria: 01 vaga / 40 horas semanais.

Campus de atuacao: Campus Regional de Umuarama.

Requisito(s): - Bacharelado ou licenciatura plena em Matemética ou
areas afins.

Tipos de prova: Escrita, didatica e avaliagdo do curriculum vitae.

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM

Area de conhecimento ou matéria: | (02) Enfermagem Psiquiatrica e Satide Mental

N° de vaga(s) e carga horaria: 01 vaga / 40 horas semanais.
Campus de atuacao: Campus Sede.
Requisito(s): - Graduagao em Enfermagem; e

- Experiéncia de, no minimo, 06 meses na area de
Saude Mental/Enfermagem Psiquiatrica  ou
especializagdo em Saude Mental ou equivalente.

Tipos de prova: Escrita e avaliagcao do curriculum vitae.

DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA

Area de conhecimento ou matéria: | (03) Prétese

N® de vaga(s) e carga horaria: 01 vaga / 40 horas semanais.

Campus de atuacéo: Campus Sede.

Requisito(s): - Mestrado na area de Protese.

Tipos de prova: Escrita e avaliacao do curriculum vitae.
CENTRO DE TECNOLOGIA

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA TEXTIL

Area de conhecimento ou matéria: | (04) Tecnologia Téxtil: Texturizacdo e Tecelagem

N® de vaga(s) e carga horaria: 01 vaga / 40 horas semanais.

Campus de atuacéo: Campus Regional de Goioeré

Requisito(s): - Graduacao em Engenharia Téxtil

Tipos de prova: Escrita, didatica e avaliagao do curriculum vitae.
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5 - DAS INSCRICOES

5.1 - As inscri¢des serdo recebidas na sede da Universidade Estadual de Maringa, sito na
Av. Colombo, 5790, no Protocolo Geral, Bloco A-01 (Préximo a rotatéria em frente ao
Parque Ecolégico da UEM), no Campus Universitario em Maringa-PR, no seguinte periodo e
horarios:

Periodo de inscricao: de 14 a 20 de fevereiro de 2008, exceto sabado e domingo.

Horario para recebimento das inscrigdes: das 7h40 as 11 horas e das 13h30 as 16 horas.

5.2 - As inscricoes poderdo ser feitas pessoalmente, por intermédio de procurador nos
termos do § 7° do art. 5° da Resolugdo n° 740/2002-CAD ou via correio, postada,
preferencialmente, com Aviso de Recebimento (AR) ou SEDEX.

5.3 - Alinscricao feita via correio somente sera aceita se recebida pelo Protocolo Geral
da UEM até as 16 horas do dia 20 de fevereiro de 2008.

5.4 - A inscrigdo que chegar ao Protocolo Geral da UEM apds o prazo estabelecido no
subitem anterior serd indeferida.

5.5 - A inscricdo e os documentos encaminhados pelo correio deverdo ser postados para a
Universidade Estadual de Maringa, Av. Colombo n® 5790, CEP 87020-900, Maringa/PR, A/C
Protocolo Geral com a referéncia, “Teste Seletivo para Professor Temporario — Edital n®
02/2008-PRH".

5.6 - As inscricOes serdo efetivadas mediante a entrega dos seguintes documentos:

. Requerimento de inscricao (Ficha de Inscricdo) disponivel no endereco eletrbnico
www.uem.br/concurso, no qual devera especificar a area de conhecimento ou matéria da
selecdo e declarar conhecer e estar de acordo com todas as normas do processo de
selecdo (assinar a declaracao).

Il. Comprovante de pagamento da taxa de inscricao.

lll. Fotocdpia de documento de identidade com foto e, no caso de estrangeiro, também do
visto de trabalho.

IV. Comprovante de graduacgao: fotocopias (frente e verso) do Diploma e fotocépia do
Histérico Escolar. Na auséncia do diploma apresentar Certificado de Colagdo de Grau ou
declaragao de que o candidato ja colou grau. Em ambos os casos apresentar o historico
do curso de graduacao emitido apos a colagao de grau.

V. Comprovante de especializacdo quando for requisito: fotocépia do Certificado de
conclusao e fotocopia do historico do curso de especializagcdo. Na auséncia do Certificado
de conclusdo apresentar fotocoépia da ata de defesa ou apresentar declaracdo que
comprove a obtencao do titulo de especialista e que atende as normas estabelecidas pela
legislacao federal em vigor que trata dos cursos de especializagdo. Em ambos os casos
deverao constar, no minimo, a area de conhecimento do curso, a carga horaria do
curso, a relacao das disciplinas, nota ou conceito obtido pelo aluno, nome e titulagao
do corpo docente do curso.

VI. Comprovante de mestrado ou doutorado quando for requisito: fotocépia (frente e verso)
do diploma e fotoc6pia do histérico escolar. Na auséncia do diploma, apresentar fotocépia
da ata de defesa ou declaracdo que comprove a obtencdo do titulo. Em ambos os casos
devera ser apresentada fotocépia do histérico do mestrado ou doutorado.
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VII. Fotocépia de outros documentos especificados no edital, inclusive para comprovar
experiéncia profissional, quando esta for requisito, conforme especificado no subitem 5.7 do
presente edital.

VIII. Curriculo descritivo € documentado em uma Unica via que sera utilizado para avaliagao
e pontuacéo.

IX. Os documentos a que se referem os incisos |, Il, lll, IV, V, VI e VII deverao ser juntados
primeiramente e na sequéncia deverd ser juntado o curriculo conforme inciso V. Os
documentos deverao ser encadernados preferencialmente em espiral.

5.7 - A experiéncia profissional, quando exigida como requisito ou para pontuagdo no
curriculo, devera ser assim comprovada:

I. Mediante registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — copia da pagina com
foto, qualificacao civil e da(s) pagina(s) com registro(s), quando necessario, acrescida de
declaracao do 6rgao ou empresa constando expressamente a area de atuacao;

Il. Mediante apresentacdo de declaracao(des) de pessoa(s) juridica(s) de direito privado,
constando no minimo, identificacdo do declarado; periodo em que trabalhou; cargo/area de
atuacao e quando for o caso, atividades desempenhadas e identificacdo do declarante. As
declaragbes deverdo ser emitidas, preferencialmente, em papel timbrado.

lll. Mediante apresentacdo de certiddo de tempo de servico, com especificacdo da
funcao/cargo/area de atuagéo, no caso de servidor publico;

IV. Mediante apresentagdo de contratos sociais de constituicio de empresa ou alvara de
licenca do 6rgéao oficial competente, no caso de profissionais liberais;

V. Para comprovacao de experiéncia, quando for o caso, ndo sera considerado tempo de
servico paralelo ou concomitante. Sera considerado o de maior tempo.

5.8 - Os diplomas de graduacao obtidos no exterior serao aceitos se revalidados no Brasil
por universidades publicas, de acordo com o § 2° do art. 48 da Lei n®> 9394 de 20/12/1996 -
Lei de Diretrizes e Base da Educagdo Nacional - LDB. O diploma e o histérico escolar
deverao estar acompanhados de traducao publica e juramentada.

5.9 - Os diplomas de mestrado e doutorado obtidos no exterior serdo aceitos se
reconhecidos por universidade brasileira, de acordo com o § 3% do art. 48 da Lei n® 9394/96
(LDB). O diploma e o histérico escolar deverao estar acompanhados de tradugao publica e
juramentada.

5.10 - Para a area de conhecimento ou matéria que requisitar curso de p6s-graduacao em
nivel de especializacdo, este devera atender as normas estabelecidas pela legislacao
federal.

5.11 - Para a area de conhecimento ou matéria que requisitar curso de p6s-graduacao em
nivel de mestrado e/ou doutorado, estes deverdo ser em programas recomendados ou
reconhecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior -
CAPES.

5.12 - N&o seréo aceitas inscricdes ou documentos enviados via fax ou e-mail.

5.13 - Em hip6tese alguma serd admitida juntada de documentos ou aditamentos apés o
encerramento do prazo de inscri¢des.

5.14 - Nao havera isencao e/ou devolugéo da taxa de inscricao.
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6 - DO RESULTADO DAS INSCRIGCOES

6.1 - A Pro-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios divulgara o resultado
da analise das inscrigcdes, por meio de edital, no dia 26 de fevereiro de 2008.

6.2 - O edital de que trata o subitem anterior sera publicado no mural do Bloco 104 do
Campus Universitario e disponibilizado no endereco eletrénico www.uem.br/concurso.

6.3 - No caso de o candidato pedir reconsideracao quanto ao indeferimento de sua inscricao
devera observar o disposto no § 2° e 3° do art. 7° da Resolugdo n® 740/2002-CAD.

6.4 - Os pedidos de reconsideracido deverao ser feitos por escrito e pessoalmente ou por
procurador nos temos do § 7° do art. 5° da Resolugdo n® 740/2002-CAD, e protocolados no
Protocolo Geral da UEM, localizado na Av. Colombo, 5790, Bloco A-01 (Préximo a rotatéria
em frente ao Parque Ecolégico da UEM), Maringa-PR, no primeiro dia util apés a
publicagdo do resultado das inscrigdes, no horario das 7h40min as 11 horas e das 13h30min
as 16 horas.

6.5 - Somente poderdo submeter-se as provas os candidatos que tiveram a inscricao
homologada.

7 - DA AVALIACAO

7.1 - As provas serdo realizadas no periodo de 10 a 12 de margo em datas e locais a serem
informados por edital que sera publicado até 13 de fevereiro de 2008.

7.2 - O processo de selecao de professor temporario consiste de prova(s) e titulos conforme
definido para cada area de conhecimento ou matéria constante do item 4 deste edital.

7.3 - A avaliacdo do curriculo sera norteada pelo Anexo Il da Resolugdo n® 740/2002-CAD.

7.4 - A avaliagdo da prova didatica ou pratica sera nos termos do art. 13 e seus paragrafos e
do art. 14 da Resolugéo n® 740/2002-CAD.

7.5 - A avaliagao sera realizada por uma Comissao de Selegéo indicada pelo departamento
pertinente e nomeada pela Pré-reitora de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios da
Universidade Estadual de Maringa.

8 - DO RESULTADO E CLASSIFICAGAO

8.1 - Sera considerado aprovado o candidato que obtiver a nota final igual ou superior a 5,0
(cinco inteiros).

8.2 - A classificagao sera conforme estabelecido no art. 18 da Resolugéo n® 740/2002-CAD.

8.3 - O resultado do Teste Seletivo sera publicado no Diario Oficial do Estado do Parana, em
edital afixado na Pré-reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios da
Universidade Estadual de Maringa, e no enderego eletrénico www.uem.br/concurso no dia
14 de marco de 2008.

8.4 - Contra o resultado do teste seletivo cabera recurso nos termos do art. 19, § 1°e 2% da
Resolucao n® 740/2002-CAD.

8.5 - Os recursos deverao ser feitos por escrito e protocolados no Protocolo Geral da UEM,
localizado na Av. Colombo, 5790, Bloco A-01, CEP 87020-900, Maringa-PR, no horario das
7h40 as 11h e das 13h30 as 16h, com indicagdo do nome, edital e area de conhecimento a
que concorre o candidato com a necessaria justificativa e indicacdo da insatisfacdo do
reclamante.
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9 - DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

9.1 - A convocacao sera feita por edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado do
Parana e no endereco eletrbnico www.uem.br/concurso.

9.2 - O candidato convocado devera apresentar fotocopia e original ou fotocépia autenticada
dos seguintes documentos: Certidao de Nascimento ou Casamento; Cédula de Identidade;
CPF; Titulo de Eleitor e Certidao de Quitagao Eleitoral; comprovagao de quitagdo do Servigo
Militar; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (onde consta o n® da carteira, qualificagdo
civil, primeiro e Ultimo contrato de trabalho); nimero e data de cadastramento no
PIS/PASEP, se ja for cadastrado; diploma de graduacao; histérico escolar do curso de
graduacao; certificado ou diploma de pos-graduacao; certiddo de nascimento de filhos
menores de 21 anos; nimero de conta corrente e agéncia da Caixa Econémica Federal.

9.3 - O convocado devera apresentar atestado de saude, expedido por médico registrado no
Conselho Regional de Medicina do Parana, considerando-o apto para o exercicio da fungao,
objeto da contratagéo, conforme § 12 do art. 4° da Lei Complementar n® 108 de 18/05/2005.

9.4 - No edital de convocacado serdo relacionados os exames pré-admissionais para
inspecdo médica, a serem providenciados pelos convocados.

9.5 - No edital previsto no subitem anterior sera estabelecido prazo para providenciar os
documentos, exames laboratoriais, consulta pré-admissional com o médico do trabalho da
UEM e para comparecer a Divisdo de Recrutamento e Selegdo munido dos documentos
requisitados.

9.6 - O candidato que deixar de comparecer no prazo previsto no edital mencionado,
perdera automaticamente a vaga, e sera convocado o candidato seguinte na ordem de
classificagao.

9.7 - O candidato que ndo puder assumir a vaga assinara termo de desisténcia. Na
impossibilidade de assinatura de termo de desisténcia, sera emitido edital tornando publica a
desisténcia do candidato. Nao sera permitida a reclassificagao.

9.8 - Na avaliacao médica o candidato devera ser considerado apto para ser contratado. Se
o laudo médico acusar inaptiddo para o exercicio do cargo, o candidato sera
automaticamente eliminado do teste seletivo.

9.9 - O contrato sera para uma carga horaria semanal ja especificada para a area de
conhecimento ou matéria, respeitada a compatibilidade de horario e a acumulacéo legal de
cargos.

9.10 - Nao sera admitido candidato com vinculo de trabalho por prazo determinado ou
indeterminado, em empregos/cargos/fungdes ou que receber proventos de aposentadoria
em empresa publica, autarquia, sociedade de economia mista ou fundacdo mantida pelo
poder publico, caso em que o candidato devera fazer sua opgdo, conforme previsto na
Constituicao Federal, e comprovar a opgéao no processo de admissao, exceto as hipoteses
de acumulo legal, nos termos do Estatuto dos Funcionarios Civis do Estado do Parana,
Constituicdo Federal, Emendas Constitucionais n® 19, 20 e 34, publicadas no Diario Oficial
da Unido em 05/06/98, 16/12/98 e 14/12/2001, respectivamente, e Resolugdo n® 01185 da
Secretaria de Estado da Administragcao, publicada no Diario Oficial do Estado do Parana em
20/8/1999.

9.11 - A aprovagao no teste seletivo ndo gera direito a contratacgao.
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10 - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 - O preenchimento correto da ficha de inscricdo sera de inteira responsabilidade do
candidato ou de seu procurador.

10.2 - O candidato que tenha sido afastado por cometimento de falta grave, mediante
processo administrativo ou demitido com justa causa pelo Estado do Parana sera eliminado
da lista de classificagao.

10.3 - O candidato classificado que nao aceitar a vaga ofertada sera considerado desistente
e seu nome sera eliminado da lista de classificagao.

10.4 - E de responsabilidade do candidato manter cadastro (endereco e telefone) atualizado
na Divisdo de Recrutamento e Selecao da Universidade Estadual de Maringa.

10.5 - Os candidatos ndo aprovados ou que tiveram suas inscricoes indeferidas poderao
retirar as fotocépias dos documentos apresentados para inscricdo até 120 (cento e vinte)
dias apds o encerramento do teste seletivo, observando-se os prazos para recurso.

10.6 - Os candidatos aprovados e nao convocados, poderao retirar as fotocOpias dos
documentos apresentados para inscricdo até 30 (trinta) dias ap6s a data de vencimento do
prazo de validade do teste seletivo. Decorridos os prazos ora citados os documentos serao
reciclados.

10.7 - O candidato podera retirar as fotocopias pessoalmente ou através de procurador,
junto a Divisao de Recrutamento e Selegao.

10.8 - A inscricdo no Teste Seletivo implicara na aceitagéo, por parte do candidato, das
normas estabelecidas neste edital e nas resolugdes n® 740/2002-CAD, 148/2004-CAD,
349/2004-CAD e 396/2005-CAD, disponiveis no endereco www.scs.uem.br ou
www.uem.br/concurso

10.9 - Sera de inteira responsabilidade do candidato conhecer as normas do presente teste
seletivo estabelecidas neste edital e nas Resolugdes n® 740/2002-CAD, 148/2004-CAD,
349/2004-CAD e 396/2005-CAD.

10.10 - Os casos omissos serdao resolvidos pelo Conselho de Administracdo da
Universidade Estadual de Maringa.

Universidade Estadual de Maringa, 1° de fevereiro de 2008.

NEUSA ALTOE,
Pro6-reitora/PRH
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ANEXO DO EDITAL N® 22/2008-PRH

DEPARTAMENTO DE MATEMATICA / Area de conhecimento ou matéria:
01 - CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL E GEOMETRIA ANALITICA E ALGEBRA LINEAR

PROGRAMA DE PROVA

a) Topicos de Calculo Diferencial e Integral de Funcées de uma Variavel Real:
1) Nogdes de NUumeros Reais;
2) Funcoes;
3) Limites;
4) Continuidade;
5) Derivadas e suas Aplicacdes;
)

6) Integragéo.

Referéncias

LEITHOLD, Louis. O calculo com geometria analitica. Rio de Janeiro: Harbra Row do
Brasil, 1982. v. 1

SWOKOWSKI, Earl W. Calculo com geometria analitica. Sao Paulo: McGraw-Hill do
Brasil, 1983. v. 1

b) Topicos de Geometria Analitica e Algebra Linear:

1) Vetores:
¢ Dependéncia e Independéncia Linear;
e PBase;

Produto Escalar;
e Produto Vetorial;
Produto Misto.
Retas e Plano;
Conicas e Quédricas
Matrizes e Sistemas Lineares;
Espacos Vetoriais:
e Definigao;
Subespacos Vetoriais;
Dependéncia e Independéncia Linear;
Base;
Dimenséo.
6) Transformacdes Lineares:
e Definigao;
¢ Ndcleo e Imagem de uma Transformagéo Linear.

b wWwN
—_—— — —

Referéncias
BOLDRINI, J. L. & Outros. Algebra Linear. Sao Paulo: Harper e Row do Brasil , 1980.

BOULQS, P. & OLIVEIRA, |.. Geometria Analitica: Um Tratamento Vetorial. Sdo Paulo:
Editora McGraw-Hill, 1987.

Observacéao: a prova escrita consistira em discorrer sobre dois topicos, sendo um na area
de Calculo e o outro na area de Geometria Analitica e Algebra Linear, sorteados no inicio da
prova.
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DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM /Area de conhecimento ou matéria:

02 - ENFERMAGEM PSIQUIATRICA E SAUDE MENTAL

PROGRAMA DE PROVA

1. Evolugao da assisténcia em psiquiatria e a enfermagem.

2. Politica Nacional de Saude Mental.

3. Conceito de salde mental e doengas mentais. Funcionamento humano normal e
anormal. a) Normal: - a pessoa e suas necessidades; - 0 mundo ou sociedade; - 0 ego -

funcdes e defesas. b) Anormal: - funcionamento incompleto do EGO; - fraqueza do EGO;

- rigidez e impenetrabilidade do EGO.

Funcgdes psiquicas e o papel do Enfermeiro Psiquiatrico.

Assisténcia de enfermagem a pacientes com manifestagdes de comportamento.

Assisténcia de enfermagem em terapéuticas psiquiatricas.

Relacionamento terapéutico. a) Relacionamento interpessoal.

Familia e doenga mental — concepgdes de familias; a assisténcia a familia no domicilio,

a saude mental das familias.

XN A

REFERENCIAS
CERQUEIRA, L. Psiquiatria Social. Rio de Janeiro: Livraria Atheneu, 1984.

ELSEN, N. I.. ET AL. Marcos para a pratica de enfermagem com familias. Florianépolis:
UFSC, 1994.

EY, H. et al.. Manual de Psiquiatria. Rio de Janeiro: Atheneu, 1981.

FRAGA, M. de O. A pratica de enfermagem psiquiatrica: subordinacao e resisténcia.
Sao Paulo: Cortex, 1993.

FUREGATO, A. R. Relagoes interpessoais terapéuticas na enfermagem. Ribeirdo Preto:
Scala, 1999.

GLASSER, W. Saude mental ou doenca mental. Rio de Janeiro: Editora Record, 1960.
GUZ, I. Psicofarmacoterapia. Sao Paulo: Editora Médica, 1983.

HIRDES, A. Reabilitacao psicossocial: dimensdes tedrico-praticas do processo. Erechim:
EdiFAPES, 2001.

IRVING, S. Enfermagem psiquiatrica basica. Rio de Janeiro: Interamericana, 1978.
JOLOMON, P. Manual de psiquiatria. Sao Paulo: Editora Atheneu, 1981.

JORGE, M. S, B.; SILVA, W. V. da; LIVEIRA, F. B. de. Saude mental da pratica
psiquiatrica asilar ao terceiro milénio. Sao Paulo. Lemos Editorial, 2000.

Jornal Brasileiro de Psiquiatria (varios nimeros)

KAPLAN & SADOCK. Compéndio de psiquiatria dindmica. Porto Alegre: Artes Médicas,
1991.

KOGA, M. Convivéncia coma pessoa esquizofrénica: sobrecarga familiar. Ribeirdo
Preto: USP, 1997. Dissertacdo (mestrado) — Escola de Enfermagem, Universidade de Sao
Paulo, 1997.

KOLB, L. C. Psiquiatria clinica. Rio de Janeiro: Interamericana, 1977.
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LUIS, M. A. V. Saide mental: prevencao e tratamento. Ribeirdo Preto: FIERP — EERD —
USP/FAPESP, 2000.

MADALENA, J. C. Licoes de psiquiatria. Sdo Paulo: Editora Mestre Jou, 1981.

MAGALHAES, C. R. de. Aprendendo a lidar com gente: relacdes interpessoais no
cotidiano. Salvador: EDUFBA, 1999.

MARINO, R. Jr. Epilepsias. Sao Paulo: Sarvier, 1983.

MERENESS, D. Elementos de enfermeira psiquiatrica. México: La Prensa Mexicana,
1964.

ORGANIZACAO MUNDIAL DE SAUDE. Classificagdo de transtornos mentais e de
comportamento da CID-10: Descricoes clinicas e diretrizes diagnésticas, Porto Alegre:
Artes médicas, 1993.

Revistas da OMS - Saude do Mundo.
Revistas de Enfermagem da USP.

RODRIGUES, A. R. F. Enfermagem psiquiatrica: saude mental: prevencao e
intervencgao. Sdo Paulo: EPU, 1996.

SCHNEIDER, J. F. Ser-familia de esquizofrénico: o que é isto? Cascavel: Edunioeste,
2001.

SHADERS, R. Manual de terapéutica psiquiatrica. Sao Paulo: Atheneu, 1978.
SPOERRI. Compéndio de psiquiatria. Rio de Janeiro: Atheneu, 1979.

STEFANELLI, M. C. Comunicacdo com o paciente: teoria e ensino. Sdo Paulo: Robe,
1993.

STEFANELLI, M. C., et al. A enfermeira psiquiatrica e a equipe multiprofissional. Ver.
Esc. Enf. USP. Sao Paulo. V.19, p.127-34, 1985.

TAYLOR, C. M. Fundamentos de enfermagem psiquiatrica de mereness. 13. ed. porto
Alegre: Artes Médicas, 1992.

TRAVELBEE, J. Intervencion en enfermeira psiquiatrica. Corvegal: Coli, 1979.

WAIDMAN, M, A. P.; KOKA, M.; STEFANELLI, M. C. Utilizacdo da comunicacdao na
pratica da equipe multiprofissional de uma instituicdo psiquiatrica. Cogitare
Enfermagem: Curitiba. v.2, n.1, p.82-85. Janeiro/ Junho, 1997.

WAIDMAN, M. A. P. Enfermeira e familia compartilhando o processo de reinsercao
social do doente mental. Florianépolis: JFSC, 1998. Dissertagao (mestrado) Departamento
de Pés-Graduacao em Enfermagem da Universidade Federal de Santa Catarina.

WAIDMAN, M. A. P.; JOLCLAS, S. V. M. G.; STEFANELLI, M. C. Familia e doenca mental.
Familia saude e desenvolvimento. Curitiba, v.1, n.1/2, p.27-32, Janeiro/dez. 1999.

WAIDMAN. M. A.; STEFANELLI, M. C.; JOUGLAS, V. M. G. O caminhar com a teoria de
Joice Travelbee na pratica de enfermagem psiquiatrica — desvelando uma experiéncia
Cogitare Enfermagem, Curitiba, v.3, n.1, p.7-12. Janeiro;Julho, 1998.

WILLIS, J. Conceitos basicos de psiquiatria. Sio Paulo: Organizacdo Andrei Editora,
1980.
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DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA /Area de conhecimento ou matéria:

03 - PROTESE

PROGRAMA DE PROVA

Protese Total

Introdugéo e biomecanica

Limites da Area Chapeavel

Materiais de interesse em PT

Moldagem Anatdmica e de Trabalho e Modelagem em PT
Articulador e Oclusao

Relagdo Maxilomandibular

Fase Laboratorial e Prova Estética

Instalacdo de PT

Ajuste Oclusal

Protese Parcial Removivel

Classificagdo do arco dentario

Biomecanica e condig¢ao de suporte da PPR
Elementos constituintes

Delineador e equador dentério e protético
Nichos e tipos de grampos

Planejamento e desenho da armagao metalica
Instalacdo e proservacao da PPR

STESE PARCIAL FIXA

Introducao e Principios Biomecanicos dos Preparos para Coroas Totais.
Preparos para Nucleo Intrarradicular.

Materiais de Moldagem e cimentagdo em PPF.
Técnicas de Moldagem em PPF.

Técnicas de Confeccao de Coroas Provisérias
Cimentacao Temporaria e Definitiva em PPF.
Relagbes Intermaxilares

Fase Laboratorial da confecgao de PPF.

. Prova clinica das estruturas metélicas em PPF.
10. Ajuste Oclusal em PPF.

11. Prétese Parcial Fixa Adesiva.

REFERENCIAS
LOPES, L.N.F. Protese Adesiva — 12 ed. Artes Médicas — 1989.
MAZZO, D.; VIEIRA, G.F. Manual de Protese Total. 22 ed. Santos, Sdo Paulo: 2001.

McGIVNEY, G.P.; CASTLEBERRY, D.J. Protese Parcial Removivel de McCracken. 8. ed.
Sao Paulo: Artes Médicas, 1994.

PEGORARO, L. F. et al. Proétese fixa. Sdo Paulo: Artes Médicas: EAP-APCD, 1998, v. 7.

SHILLINGBURG, H. T. ; HOBO, S. Fundamentos de protese fixa. Sao Paulo:
Quintessence Books, Santos, 1983.

SHILLINGBURG, H. T.; JACOB, R.; BRACKETT, S. E. Fundamentos dos preparos
dentarios. 3 ed. Sdo Paulo: Quintessence, 1997.
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TELLES, D.; HOLLWEG, H.;CASTELLUCCI, L. Protese Total. . 22 ed. Santos, Sao Paulo:
2004.

TURANQ, J.C. ; TURANO, L. M. Fundamentos de prétese total. 4.ed. Sao Paulo:
Quintessence, 1998.

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA TEXTIL / Area de conhecimento ou matéria:

04 - Tecnologia Téxtil: Texturizacao e Tecelagem

PROGRAMA DE PROVA

e Texturizacao
1.Processo de falsa torcao (FT) e falsa torcao fixada (FTF)
2.Processo de texturizagdo a ar

e Tecelagem
3.Preparacéo dos fios para a tecelagem — Urdimento
4. Preparacéo dos fios para a tecelagem — Engomagem
5.Tipos de teares quanto ao método de insercao de trama
6. Tipos de teares quanto ao sistema de levantamento dos licos

REFERENCIAS

ARAUJO, M.; CASTRO. E.M.M. Manual de Engenharia Téxtil. Lisboa: Fundacdo Calouste
Gulbenkian, 1984. v 1. 694p.

GORDEEV, V.; VOLKOUP, P.; BLINQV, |.; SVYATENKO, M. Cotton Weaving. Moscow:
MIR Publishers, 1987. 407p.

LORD, P. R.; MOHAMED M. H. Weaving: Conversion of yarn to fabric. 2 ed. North
Carolina: Merrow technical library, 1982. 394p.

RODRIGUES, L. H. Tecnologia da Tecelagem: tecnologia e qualidade na producao de
tecidos planos. Rio de Janeiro: SENAI-DN: SENAI-CETIQT: CNPQ: IBICT: PADCT: TIB,
1996.viev2.
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