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Técnico em InformáticaCargo:

Edital de Abertura: 310/2025-PRH
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431/2025-PRHEdital de Resultado Final:

NãoProrrogável:

CianorteCâmpus de Atuação:

Portaria de Resultado Final: 12/2026-PRH

Classificação e Nome

CLASSIFICAÇÃO DE AFRODESCENDENTE

1º João Paulo de Souza Pereira

Classificação e Nome

CLASSIFICAÇÃO GERAL

1º Willian Frederikson Claro de Carvalho

3º Jenry Choque Nina

4º Luiz Gustavo Cardoso

5º Eduardo Escudeiro Seifert

6º Gustavo Peres Andreassi

7º Leonardo Corradini Siqueira

8º Fabricio Cham Duarte

9º Lucas Pedro Teodoro

10º João Paulo de Souza Pereira

11º Wesley Flach Alvares
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