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Universidade Estadual de Maringd

_\\ Pro-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

Edital n® 196/2023-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicbes legais e estatutarias e,
considerando o Edital n® 045/2024-PRH

TORNA PUBLICO

Art. 12 O resultado final dos classificados do Teste Seletivo para contratacdo de Agente

Universitario Temporario, na funcao de Técnico Administrativo, para o Campus Regional do Vale do Ivai —
CRYV, aberto por meio do Edital n® 045/2024-PRH, conforme segue.

AMPLA CONCORRENCIA

Técnico Administrativo-CRV

Nome

Beatriz Lobato de Moraes
Gabriel Jose de Oliveira Rossi
Vanessa Cristina de Pontes Silva
Lucas Vendrame Silva

Raphael Wiedermann Sanchez
Nicole dos Santos Cazange
Ester Beatriz Stabile Cruvinel

PESSOA COM DEFICIENCIA

Nome
Beatriz Lobato de Moraes

Inscricédo

19867
19854
19950
19969
19873
19986
19848

Inscricao
19867

NP1

8.50
7.50
7.25
7.00
7.00
6.50
6.00

NP1
8.50

Np2 Np3 Np4

Np2 Np3

NP4

NFi

8.50
7.50
7.25
7.00
7.00
6.50
6.00

8.50

Resultado
19 lugar
2° lugar
3¢ lugar
42 lugar
5° lugar
62 lugar
7° lugar

Resultado
12 lugar

Art. 2° Foram aplicados os critérios de desempate previstos no Edital n® 045/2024-PRH.

José Maria de Oliveira Marques,
Pré-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios.

Maringa, 22 de maio de 2024.
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