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Edital n°® 077/2025-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribui¢cbes, considerando o
Edital n°® 424/2024- PRH e as informacdes contidas no protocolo 23.095.807-6,

TORNA PUBLICO

O resultado final do Teste Seletivo para contratagcdo de Professor Temporario aberto por
meio do Edital n® 424/2024-PRH, para a area de conhecimento ou matéria abaixo.

CENTRO DE TECNOLOGIA

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA
(58) Arquitetura

Nome Inscrigao NpD NTC NF Resultado
Tais Marini Brandelli 16630 7.75 9.00 8.25 1° lugar
César Augusto Hoffmann 16454 8.22 7.70 8.01 2° lugar
Dariane dos Santos Virgens Alvarenga

da Silva 16678 8.22 5.99 7.32 3° lugar
Lilian Cristine Witicovski Guinoza 16202 8.01 8.50 6.92 4° lugar
Aline Passos Scatalon 16030 7.96 5.00 6.77 5° lugar
Analice Greff Gongalves Dias 16011 7.57 4.80 6.46 6° lugar
Priscila Fonseca da Silva 16000 8.55 3.29 6.44 7° lugar
Emanuely Velozo Aragéo 16088 7.30 0.95 4.76 8° lugar
Oliver de Oliveira Barros Lucena de

Aquino 16614 7.07 0.10 4.28 9° lugar

Maringa, 20 de margo de 2025.
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