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EDITAL N° 362/2026-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes e
considerando o Edital n° 341/2026-PRH e os protocolos n° 26.441.133-5 e
26.240.333-5,

TORNA PUBLICA
A retificagao do Edital n® 341/2026-PRH conforme segue.

No item 4, no quadro para a area de conhecimento (08) Fisiologia Humana:
Onde se lé: “1 vaga / 40 horas semanais - DTD 00108-2-0-40"
Leia-se: “1 vaga / 40 horas semanais - DTD 00108-2-0-40 (Cadastro de Reserva)’

No item 4, no quadro para a area de conhecimento (23) Psicologia, Saude e
Processos Clinicos:

Onde se lé: “Graduagdo em Psicologia (Curso de Formacédo de Psicologo); e
Mestrado e/ou doutorando em Psicologia”.

Leia-se: “Graduagédo em Psicologia (Curso de Formacao de Psicdlogo) e mestrado
em Psicologia”.

No item 4, no quadro para a area de conhecimento (24) Psicologia do Trabalho:

Onde se lé: “Graduagdo em Psicologia (Curso de Formacédo de Psicologo); e
Mestrado em Psicologia ou areas afins”.

Leia-se: “Graduagédo em Psicologia (Curso de Formacao de Psicdlogo) e mestrado
em Psicologia”.

Maringa, 24 de agosto de 2026.

José Maria de Oliveira Marques
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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