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DO ESTADO

EDITAL N¢ 194/2022-PRH

0 PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS ~E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, considerando o Edital n® 154/2022-PRH,
publicado no Suplemento de Concursos Publicos do Diario Oficial do Estado em 12
de setembro de 2022, resolve:

TORNAR PUBLICO
Por questao de ordem técnica, fica alterada a data para publicacao oficial do
resultado final da selecédo aberta por meio do Edital n® 154/2022-PRH.

Fica estabelecida a data de 19/12/2022 para a publicacdo do resultado final
no Diario Oficial do Estado, Suplemento de Concurso Publico, edigdo 11322.

O periodo recursal (subitem 15.1 do edital 154/2022-PRH) passa a ser de
20/12/2022 a 22/12/2022 e 10/01/2023 a 11/01/2023.

No periodo de 23/12/2022 a 09/01/2023 o sistema ficara fechado para
insercao de recurso.

Maringa, 16 de dezembro de 2022.

José Maria de Oliveira Marques
Pré-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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