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EDITAL N2 175/2024-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando a Lei Municipal n°® 5719/2002 e o Edital n® 131/2024-PRH, publicado no
Suplemento de Concursos Publicos do Diario Oficial do Estado, em 22 de abril de
2024, resolve,

TORNAR PUBLICA

Por motivo de feriado municipal, a retificagcdo do subitem 7.19 do edital n® 131/2024-PRH
especificamente a data prevista para pedido de reconsideracao do resultado da analise dos
pedidos de isengao da taxa de inscri¢cdo, e consequentemente do resultado que passa a ser:

- Pedido de reconsideracao: 14/05/2024
- Resultado do pedido: 15/05/2024

Maringa, 08 de maio de 2024

José Maria de Oliveira Marques
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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