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DO ESTADO

EDITAL N° 132/2026-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicbes e
considerando o Edital n° 075/2026-PRH,

TORNA PUBLICO

O resultado dos pedidos de reconsideracao em face do indeferimento da isencéo do
pagamento de taxa de inscricdo do teste seletivo de que trata o Edital n°® 075/2026-
PRH, conforme segue.

Solicitagoes indeferidas, nos termos da Instrugao Normativa n° 01/2025-PRH.

Nome Inscr. | Motivo do indeferimento

. . . Nao solicitou a isengdo no prazo estabelecido pelo
Cibelle Ponci Marques Lima | 19710 | o\ em 6.19 do Edital n° 075/2026-PRH.
Nao é aceita juntada de documentos na
reconsideragao, conforme subitem 1.4.
Nao comprovou duas doagdes efetivas de sangue
Sténio Cristaldo Heck 19551 | dentro do prazo estabelecido (10/03/2025 a
09/03/2026), em desacordo com o subitem 4.4,

Erica Regina Pereira Kumasaka | 19577

Maringa, 26 de margo de 2026.

José Maria de Oliveira Marques
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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