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Edital n®110/2023-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE

ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias e, considerando o Edital n° 042/2023-PRH.

TORNA PUBLICO

Art. 1° O resultado final do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de Professor Temporario

aberto por meio do Edital n° 042/2023-PRH, nas areas de conhecimento ou matérias, conforme segue.

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

DEPARTAMENTO DE MEDICINA
(01) DERMATOLOGIA

Nome Inscricéo Ntc N Resultado
Cristiane Ferreira Rallo de Almeida 9503 1.27 1.27 1° lugar
Milene Cripa Pizatto de Araujo 9588 0.86 0.86 2° |lugar

(03) GINECOLOGIA E OBSTETRICIA 1l

Nome Inscricao N1c N Resultado
Felipe Sa Ferreira 9584 6.30 6.30 1° lugar
(04) MEDICINA GERAL

Nome Inscricéo Ntc N Resultado
Sanderland José Tavares Gurgel 9510 8.46 8.46 1° lugar
Fabio Boarini de Souza 9526 2.09 2.09 2° lugar
(05) OFTALMOLOGIA

Nome Inscricao Ntc NE Resultado
Alessander Tieo Tsuneto 9578 1.83 1.83 1° lugar
Jose Henrigue Casemiro 9582 1.05 1.05 2° lugar
(08) PEDIATRIA 11

Nome Inscricao Ntc NE Resultado
Debora Canonico e Silva Valladares 9585 2.66 2.66 1° lugar
Lygia Queiroz Esper 9586 1.19 1.19 2° lugar
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(10) SAUDE COLETIVA

Inscricao N1c Nfg Resultado
9587 1.23 1.23 1° lugar

Nome
Eduardo Henrique Wentz Ribeiro

Art. 2° Foram aplicados os critérios de desempate previstos no Edital n°® 042/2023-PRH.

Maringd, 5 de junho de 2023.

José Maria de Oliveira Marques
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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