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J\ Pré-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

Portaria n? 210/2024-PRH
O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicbes e considerando o
Edital n® 016/2024-PRH, a Portaria n® 205/2024-PRH e o protocolo n® 21.902.505-0.
RESOLVE
Art. 12 Alterar a composicao da Comissao de Selacao do teste seletivo aberto
pelo Edital n® 016/2024-PRH para contratagdo de professor temporario, especificamente
para a area de conhecimento (27) Educacao.
Art.2° Designar, para compor a Comissao, 0s seguintes membros.

(27) Edcuacao

Nome Funcao Instituicao
Profa. Dra. Michele Fernandes Lima Presidente UNICENTRO
Profa. Dra. Neide de Almeida Lanca Galvao Secretario UNESPAR
Profa. Dra. Patricia Lessa dos Santos Membro UEM

Prof. Dr. Marco Anténio de Oliveira Gomes Suplente UEM

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e revoga o
item referente a area de conhecimento ou matéria (27) Educacéo, do artigo 2° da Portaria
n°® 205/2024-PRH.

Maringa, 03 de abril de 2024.

José Maria de Oliveira Marques
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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