RYAN Universidade Estadual de Maringd

4\)\ Pr6-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

EDITAL N¢ 148/2024-PRH

0 PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E  ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA no uso de suas
atribuicoes, e considerando o Edital n® 016/2024-PRH e o eProtocolo n® 22.017.766-1.

TORNA PUBLICO

A prorrogacao do periodo de realizagao da prova didatica previsto no subitem
11.1 do edital n® 016/2024-PRH especificamente da area de conhecimento (18) Mutagénese
e Monitoramento Ambiental que sera realizada nos dias 18 e 19/04/2024.

O novo cronograma para a execugao do processo de selecao especificamente
da citada area de conhecimento (18) Mutagénese e Monitoramento Ambiental que passa a
ser:

PROCEDIMENTOS DATAS
Prova didatica 18 e 19/04/2024
Divulgacao do resultado da prova didatica 22/04/2024
Divulgacao da pontuacao da avaliagao dos titulos e curriculo 24/04/2024
Previsdo de divulgacao do resultado final 30/04//2024

Maringd, 15 de abril de 2024.

José Maria de Oliveira Marques
Pré-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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