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GOVERNO
DC ESTADC

EDITAL N° 017/2022-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicbes, e
considerando os Editais n®*® 160/2021-PRH, Edital n® 012/2022-PRH e o contido no
Processo n° 4126/2021-PRO,

TORNA PUBLICO

O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de
Professor Temporario aberto por meio do Edital n® 160/2021-PRH, para candidatos
inscritos-como portadores de deficiéncia, conforme segue,

Centro de Ciéncias Exatas
Deparatamento de Matematica

(17) Caélculo Diferencial e Integral e Geometria Analitica e Algebra Linear

Nome Inscricao Nota Final Resultado
Regiani Aparecida de Almeida 7145 6.66 12 lugar
Rezende

Maringa, 01 de fevereiro de 2022.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart
Pré-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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