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PORTARIA N¢ 737/2021-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias, considerando o Edital n® 135/2019-PRH, publicado no
Suplemento de Concursos Publicos do Diario Oficial do Estado, em 11 de outubro de
2019 e o Edital n? 198/2021-PRH,

RESOLVE

Nomear a Comissao de Selecao responsavel pela Reavaliagdo da Prova
Escrita, e pela Avaliacdo da Prova Didatica e de Titulos e Curriculos, do Processo
Seletivo para a contratacdo de Professores Temporario, aberto por meio do Edital n®
135/2019-PRH, area (64) Dentistica.

Designar para compor a Comissao de Selecao os seguintes membros:
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA

(64) Dentistica

Nome Funcao Instituicao
Prof. Dr. Cléverson de Oliveira e Silva Presidente UEM
Profa. Dra. Vanessa Cristina Veltrini Secretario UEM
Prof. Dr. Eduardo Kurihara Membro UEM
Profa. Dra. Maria Gisette Arias Provenzano Suplente UEM

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Maringa, 15 de dezembro de 2021.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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