Pré-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

i/iﬁ Universidade Estadual de Maringd
J

EDITAL N° 018/2022- PRH

e T

PARANA

GOVERNO
DO ESTADO

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e

considerando o Edital n® 198/2021-PRH,

TORNA PUBLICO

O resultado da Prova de Didatica do Teste Seletivo para contratacdo de Professor
Temporario aberto por meio do Edital n® 135/2019-PRH, na area de conhecimento ou matéria,

conforme segue.

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA

(64) DENTISTICA

Nome Inscricao
Adriana Lemos Mori Ubaldini do Amaral 7437
Bruna Bertol de Oliveira Margonar 7433
Daniel Sundfeld Neto 7435
Joana Yumi Teruya Uchimura 7434
Nubia Inocencya Pavesi Pini 7436
Sheila Regina Bernini Polaquini 7438
Sibelli Olivieri Parreiras 7439

Nota

8.86
8.59
8.45
8.03
8.78

N/C
N/C

Resultado

Classificado
Classificado
Classificado
Classificado
Classificado

Eliminado
Eliminado

Os candidatos desclassificados ou eliminados correspondem aos que ndo alcangaram a
nota minima ou ndo compareceram a prova, conforme disposto no artigo 17 da Resolugdo n®

264/2017-CAD.

Maringd, 01 fevereiro de 2022.
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