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DO ESIADO

EDITAL N2 008/2021-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, considerando o Edital N® 135/2019-PRH, publicado no Suplemento de
Concursos Publicos do Diério Oficial do Estado, em 11 de outubro de 2019, e Edital
132/2020-PRH, publicado no Suplemento de Concursos Publicos do Diario Oficial do
Estado, em 20 de outubro de 2020.

TORNA PUBLICO

O resultado da Reavaliacao de Curriculos e Titulos do Teste Seletivo para
contratacdo de Professor Temporario, aberto por meio do Edital n® 135/2019-PRH, na area
de conhecimento ou matéria (68) Administracao Geral, conforme segue.

Nome Inscricao Nota
Carolina Andrea Gémez Winkler Sudré 4423 7.90
Francielli Martins Borges Ladeira 4433 5.03
Jodo Otavio Montanha Endrici 4425 7.90
Juliana Marangoni Amarante 4419 8.30
Karin Borges Senra 4422 7.93
Sara Fernandes Picheth 4415 6.50

Maringd, 21 de janeiro de 2021.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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