Universidade Estadual de Maringd i@
“/Aé Pré-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios PARANA
2 GOVERNO'

DO ESTADO

EDITAL n? 091/2021-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias e, considerando o Edital n® 054/2021-PRH, publicado
no Suplemento de Concursos Publicos do Diario Oficial do Estado em 26 de abril de
2021, resolve,

TORNAR PUBLICO

O aditamento do Edital 054/2021-PRH para inclus@o de informacgéo referente
a pontuagcao minima necessaria para classificacao conforme segue:

11.4 Para ser classificado na prova de Curriculo e Titulos, o candidato devera
obter pontuacgao igual ou superior a 0,3 (zero virgula trés).

Maringd, 14 de junho de 2021.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart
Pré-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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