__o/gé‘ Universidade Estadual de Maringa W

PARANA

“ Pr6-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios GOVERNO

DO ESTADRO

ADITAMENTO AO EDITAL N2 384/2024-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicbes e
considerando os Editais n°® 154/2023-PRH e 218/2024-PRH, e o excepcional
interesse publico, resolve,

TORNAR PUBLICO

O aditamento ao Edital n°® 384/2024-PRH para inclusdo dos nomes de candidatos
classificados em Processos Seletivos Simplificados conforme relagéo abaixo:

FUNCOES TECNICO UNIVERSITARIAS

Candidato(a) Funcéo Edital Classificacéo
Agnaldo Gomes* Técnico Administrativo 154/2023-PRH 57° lugar
poalnz Pepinelli Venceslau da | 1.1ic6 Administrativo 154/2023-PRH 58° Jugar
Talita Aparecida dos Santos Tradutor / Intérprete de

Warken e 218/2024-PRH 59 lugar

* Candidato protocolou Termo de Desisténcia Antecipada de Vaga.
Maringa, 11 de outubro de 2024.
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