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EDITAL No 80/2016-PRH 
 
 
O PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITÁRIOS 

DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGÁ, no uso de suas atribuições e 
considerando a Lei Complementar no 108, de 18/05/2005, alterada pela Lei 
Complementar nº 179 de 21/10/2014, o Decreto Estadual no 10.249, de 25/03/2014 e o 
excepcional interesse público, resolvem: 

TORNAR PÚBLICO 

 
A convocação de candidatos aprovados e/ou classificados nos Testes Seletivos 

para contratação de Professores Temporário s regidos pelos Editais nos 169/2014-PRH, 
297/2014-PRH, 394/2014-PRH, 140/2015-PRH e 11/2016-PRH conforme Anexo Único 
deste Edital. 

2. Os convocados devem comparecer, mediante agendamento, na Divisão de 
Recrutamento e Seleção (RES) da UEM, situada na Avenida Colombo, 5790, bloco P03 
(subsolo da Biblioteca Central – BCE), no Campus Universitário de Maringá, até o dia 
06/05/2016 , para fins contratuais, observadas as disposições contidas no presente 
Edital. O agendamento deve ser feito por meio do telefone 3011-4233. 

3. Para o firmamento do contrato os convocados devem providenciar 
documentos pessoais e outros comprovantes, conforme disposto no Edital de abertura da 
seleção disponível no endereço eletrônico www.uem.br/concurso, duas foto 3x4 recente,  
Conta Salário na Caixa Econômica Federal, específica para receber o salário creditado 
pela UEM (será fornecida carta de encaminhamento pela Divisão de Recrutamento e 
Seleção) e Atestado de Saúde, expedido por médico registrado no Conselho Regional de 
Medicina do Paraná, considerando-o apto para o exercício da função, objeto da 
contratação. 

4. Somente após as providências de todos os documentos, conforme o item 
anterior, os convocados poderão assinar o Contrato de Regime Especial e iniciarem as 
atividades laborais. 

5. Os convocados serão encaminhados ao serviço de enfermagem da Divisão 
de Serviço de Engenharia de Segurança e Medicina do Trabalho (SESMT), localizada no 
Campus Universitário, Bloco 02, 1º andar, telefone (44) 3011-4520 para verificação de 
vacina e abertura de prontuário, e excepcionalmente, o encaminhamento para realização 
de exame anti-HCV e anti-HBS para quem for atuar no Hospital Universitário, quando for 
o caso. 

6. O horário de trabalho será de acordo com as necessidades do órgão 
requisitante, podendo ser no período matutino e/ou vespertino e/ou noturno, inclusive aos 
sábados, domingos e feriados. 
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7. Os candidatos convocados que não atenderem ao disposto no presente 
Edital serão excluídos do teste seletivo. 

 

8. Os casos omissos serão resolvidos pela Pró-reitoria de Recursos Humanos 
e Assuntos Comunitários da UEM. 

 
 

Maringá, 27 de abril de 2016. 
 
 
 
 

Prof. Me. Luís Otávio de Oliveira Goulart, 
Pro-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitários 
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ANEXO ÚNICO DO EDITAL Nº 80/2016-PRH 
 
 

PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura 169/2014-PRH) 

Candidato(a) 
Área de Conhecimento ou Matéria – 
Centro/Departamento Classificação 

Delton Aparecido Felipe 
(23) História e Cultura Afro-Brasileira – 
CCH/DHI 2o lugar 

 
 

PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura 297/2014-PRH) 

Candidato(a) 
Área de Conhecimento ou Matéria – 
Centro/Departamento Classificação 

Nelson Alessandretti de Mello 
Lemos 

(02) Fisiologia Humana - CCB/DFS 3o lugar 

 
 

PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura 394/2014-PRH) 

Candidato(a) 
Área de Conhecimento ou Matéria – 
Centro/Departamento Classificação 

Fábio da Silva Rodrigues 
(38) Administração Geral e Administração 
Pública - CSA/DAD 2o lugar 

Karla Regina Brunaldi 
(39) Administração de Recursos Humanos e 
Empreendedorismo – CSA/DAD 4º lugar 

Elisabete Camilo 
(40) Tecnologia e Organizações, Métodos e 
Medidas e Administração Financeira - 
CSA/DAD 

3º Lugar 

 
 
PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura 140/2015-PRH) 

Candidato(a) 
Área de Conhecimento ou Matéria – 
Centro/Departamento Classificação 

Vitor Marques Pereira (10) Física Geral – CCE/DFI 11° lugar 

 
 
 
PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura 11/2016-PRH) 

Candidato(a) 
Área de Conhecimento ou Matéria – 
Centro/Departamento Classificação 

Jheniffer Micheline Cortez dos 
Reis 

(19) Ensino de Química – CCE/DQI 2º lugar 

Leonir Bueno Ribeiro (11) Produção de Monogástricos – CCA/DZO 1o lugar 

Renan Pavini Pereira da Cunha (22) Filosofia Geral – CCH/DFL 1o lugar 
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Pedro Falcão Pricladnitzky (22) Filosofia Geral – CCH/DFL 2º lugar 

Marcia Regina de Oliveira 
Lupion 

(23) Ensino de História – CCH/DHI 2º lugar 

Michele Patricia de Coelho (27) Canto e Matérias Teóricas – CCH/DMU 1o lugar 

Andreia Pires Chinaglia de 
Oliveira 

(28) Educação Musical e Canto para Teatro – 
CCH/DMU 1o lugar 

Gabriela Pereira Fregoneis (30) Teatro e Matérias Teóricas – CCH/DMU 1o lugar 

Élder Sereni Ildefonso (30) Teatro e Matérias Teóricas – CCH/DMU 2o lugar 

Cristiane Maria Colli (35) Parasitologia e Imunologia – CCS/DBS 1o lugar 

Nayara Malheiros Caruzzo 
(37) Cultura Corporal do Movimento: 
Esportes Coletivos – CCS/DEF 1o lugar 

Beatriz Ruffo Lopes 
(38) Cultura Corporal do Movimento: 
Esportes Individuais – CCS/DEF 1o lugar 

Cassia Cristina Furlan 
(39) Pedagógica e Produção do 
Conhecimento – CCS/DEF/CRV 1o lugar 

Renata Alvares Denardi 
(40) Técnico Instrumental, Pedagógica e 
Esportes Coletivos – CCS/DEF/CRV 1o lugar 

Hilton Suetake (41) Ginecologia e Obstetrícia – CCS/DMD 1o lugar 

Guilherme Cabral de Andrade (42) Neurologia- CCS/DMD 1o lugar 

Juliano Kazuo Yoshizawa (44) Saúde Coletiva – CCS/DMD 1o lugar 

Gabriela Cristina Santin 
(45) Clínica Integrada Infantil Odontopediatria 
– CCS/DOD 1o lugar 

Elen De Souza Tolentino 
(46) Clínica Integrada – Radiologia 
Odontológica e Estomatologia – CCS/DOD 1o lugar 

Ana Carolina de Aguiar 
(49) Operações Unitárias Aplicadas à 
Engenharia de Alimentos – CTC/DEC 1o lugar 

Oswaldo Teruo Kaminata (53) Laboratório de Hidráulica – CTC/DEC 2º lugar 

Adilson Aparecido Gonçalves 
Junior 

(54) Mecânica das Estruturas - CTC/DEC 4º lugar 

Vinícius Carrijo dos Santos (60) Engenharia de Produção – CTC/DET 1o lugar 

Gilberto Junior Rodrigues (60) Engenharia de Produção – CTC/DET 2º lugar 

Lucas Pupulin Nanni (62) Ciência da Computação – CTC/DIN 3º lugar 

Paulo Roberto de Oliveira (62) Ciência da Computação – CTC/DIN 4º lugar 

Maurilio Martins Campano 
Junior (62) Ciência da Computação – CTC/DIN 5º lugar 

Rodrigo Zunta Raia 
(74) Transferência de Massa e Calor e 
Recursos Hídricos – CTC/DTC 2º lugar 

 


