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Universidade Estadual de Maringá 
Pró-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitários 
 

EDITAL N.º 387/2025-PRH 

 
O PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITÁRIOS DA 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGÁ no uso de suas atribuições e considerando os 
Editais n.os 424/2024-PRH e 172/2025-PRH e os pareceres emitidos pela Comissão de 
Heteroidentificação, 

TORNA PÚBLICO 
 

O resultado preliminar das análises fenotípicas realizadas com o candidato inscrito para os 
testes seletivos em conformidade com os Editais n.os 424/2024-PRH e 172/2025-PRH  para 
comprovação da condição de pessoa Negra (pretos ou pardos), convocado por meio do Edital 
n.o 368/2025-PRH. 
 

Candidato Função 
Ordem de 

classificação 
Resultado 

Zaqueu Sampaio da Silva Professor 
Temporário 

1o lugar  
Ausente 

Livia Maria Silveira Assistente Social 2º lugar 
Deferido 

Rodrigo dos Santos Santana Assistente Social 3º lugar 
Deferido 

Natalia Ferreira da Silva Técnico 
Administrativo 

1º lugar 
Ausente 

Luiz Guilherme de Oliveira Santos Técnico 
Administrativo 

2º lugar 
Deferido 

Arão Victor Rocha dos Santos Técnico 
Administrativo 

3º lugar 
Deferido 

Wellington Xavier de Oliveira Técnico 
Administrativo 

4º lugar 
Deferido 

Laura Rodrigues Oliveira Lima Técnico 
Administrativo 

5º lugar 
Deferido 

Roberta Synara Marques Cardoso Técnico 
Administrativo 

6º lugar 
Deferido 

João Paulo Lopes de Sene Técnico 
Administrativo 

7º lugar 
Indeferido 

Hudson da Silva Guidoth Técnico 
Administrativo 

8º lugar 
Indeferido 

Laíssa Carla Ferreira Souza Técnico 
Administrativo 

9º lugar 
Ausente 

Marcelo Giovanni Carvalho Técnico 
Administrativo 

10º lugar 
Deferido 

 
Maringá, 04 de novembro de 2025. 

 
José Maria de Oliveira Marques 

Pró-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitários. 
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