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ADITAMENTO AO EDITAL N°51/2018-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribui¢cdes e considerando
os Editais n® 237/2016-PRH, 55/2017-PRH e 172/2017-PRH, o excepcional interesse
publico e atendendo aos Principios da eficiéncia e economicidade consubstanciados no art.
27 da Constituicao do Estado do Parana, resolve:

TORNAR PUBLICO

O aditamento ao Edital n® 51/2018-PRH para inclusdo dos nomes dos
candidatos aprovados/classificados nos testes seletivos realizados de conformidade com os
Editais n® 237/2016-PRH, 55/2017-PRH e 172/2017-PRH.

PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura n.2 237/2016-PRH)

: Area de Conhecimento ou Matéria — e~
Candidato(a) Centro/Departamento Classificagao
Juliana Gongalves de Souza | (61) Engenharia de Software CTC/DIN 42 lugar

PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura n.2 55/2017-PRH)

: Area de Conhecimento ou Matéria — e
Candidato(a) Centro/Departamento Classificacao
Tarcio Enrico Savoldi (01) Matematica CCA/DEA 32 lugar

PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura n.2 172/2017-PRH)

: Area de Conhecimento ou Matéria — e~
Candidato(a) Centro/Departamento Classificacao
Débora Piai Cedran (22) Ensino de Quimica CCE/DQI 22 lugar
Fernando Rodrigues de (23) Quimica CCE/DQI 3° lugar
Carvalho
Renato Sonchini Gongalves | (23) Quimica CCE/DQI 42 lugar
Paulo Cesar de Souza Pereira | (23) Quimica CCE/DQI 5% lugar
Gabriel Batista Cesar (23) Quimica CCE/DQI 6° lugar
Jo.sia.ne Aline Monteiro de (23) Quimica CCE/DQI 79 Iugar
Oliveira
Marcio José Pereira (34) Historia Contemporanea CCH/DHI 12 lugar

35) Historia e Cultura Afro-Brasileira
Zeus Moreno Romero E)C%—I/DHI 2° lugar
Reginaldo Peixoto (41) Educagéo CCH/DPD 12 lugar
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Aditamento ao Edital de Convocagéo n® 51/2018-PRH

Area de Conhecimento ou Matéria —

Il e IV CCS/DEN

Candidato(a) Centro/Departamento Classificacao
Eva Alves Lacerda (44) Artes Visuais CCH/DTP 8° lugar
. . . (50) Cuidado de Enfermagem ao o
Débora Reglna Oliveira Moura Individuo Adulto CCS/DEN 1 IUQar
_ , (50) Cuidado de Enfermagem ao o
Paula Teresinha Tonin Individuo Adulto CCS/DEN 2" lugar
Rafaely de Cassia Nogueira (51) Enfermagem em Saude Publica 1 lugar
Sanches CCS/DEN
52) Estagio Curricular Supervisionado 0
Geisa dos Santos Luz (52) 9 P 1% lugar

Maringa, 21 de junho de 2018.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart,
Pro-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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