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ADITAMENTO AO EDIT
 

 
 
 
 

O PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITÁRIOS
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGÁ
considerando os Editais
interesse público, resolve

O aditamento ao Edital nº 
classificados em Processo

PROFESSOR TEMPORÁRIO 

Candidato(a) 

Gilberto Junior Rodrigues 

 

PROFESSOR TEMPORÁRIO 

Candidato(a) 

Georgia Cristine Salvadori 

 

Pró-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitários
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ADITAMENTO AO EDITAL No 290/2023-PRH 

DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITÁRIOS
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGÁ, no uso de suas atribuições e 

is nº 154/2022-PRH e 119/2023-PRH, 
interesse público, resolve, 

 

TORNAR PÚBLICO 

 

 

aditamento ao Edital nº 290/2023-PRH para inclusão do nome d
rocessos Seletivos Simplificados conforme relação a

PROFESSOR TEMPORÁRIO (Edital de Abertura N.º 154/2022-PRH) 

Área de Conhecimento ou Matéria – 
Centro/Departamento 
(12) Engenharia da Qualidade; 
Engenharia de Operações e 
Processos de Produção  – CTC/DET  

PROFESSOR TEMPORÁRIO (Edital de Abertura N.º 119/2023-PRH) 

Área de Conhecimento ou Matéria – 
Centro/Departamento 

(03) Psiquiatria – CCS/DMD (T-24) 

Maringá, 26 de 

José Maria de Oliveira Marques 
Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitários
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DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITÁRIOS 
, no uso de suas atribuições e 

e o excepcional 

para inclusão do nome de candidatos 
relação abaixo: 

Classificação 

1º Lugar 

Classificação 

2º Lugar 

de outubro de 2023. 
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