_\ Pro-reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios PARANA

GOVERNO DO ESTADO

EDITAL N° 202/2013-PRH

A PRO-REITORA DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas
atribuicdes e considerando os Editais n® 001/2011-PRH e 143/2011-PRH, bem como,
os Oficios n*® 156, 157 e 158/2013-DIMS/SEAP, expedidos pela Divisdo de Medicina e
Saude Ocupacional, resolve

TORNAR PUBLICA

A homologacao, pela Divisdo de Medicina e Saude Ocupacional da
Secretaria de Estado da Administracao e da Previdéncia do Parana, dos resultados das
avaliacbes médicas admissionais realizadas pelo Servico de Engenharia, Saude e
Medicina do Trabalho da Universidade Estadual de Maringa, dos candidatos listados
abaixo:

Candidato Edital de Abertura / Edital de Convocacao
Erica Fernandes Alves 143/2011-PRH / 176/2013-PRH
Dioclécio Moreira Camelo 001/2011-PRH / 176/2013-PRH
Leandro Rechenchosky 143/2011-PRH / 169/2013-PRH

Maringa, 19 de agosto de 2013.
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