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O PRÓ-REITOR
COMUNITÁRIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGÁ, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias 
como, o Ofício n.o 032/202
expedido pela Divisão de Perícia Médica 
fls. 22 e 23, 
 

 

A homologação, pela Divisão de Perícia
Estado da Administração e da Previdência do Paraná, do resultado da avaliação 
médica admissional realizada pelo Serviço de Engenharia, Saúde e Medicina do 
Trabalho da Universidade Estadual de Maringá, d
DALAGO BARRETO, convocad
considerada apta. 

Pró-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitários

Universidade Estadual de Maringá 
Recursos Humanos e Assuntos Comunitários 

Av. Colombo, 5.790 – Campus Universitário - CEP 87.020-900 – Maringá 
Telefone: (044) 3011-4200 

EDITAL N.o 308/2023-PRH 

REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS 
COMUNITÁRIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGÁ, no uso de suas 

legais e estatutárias e considerando o Edital n.o 128/2016
2023-DRH, e o Resultado da Avaliação 

expedido pela Divisão de Perícia Médica - DSS/DPM no processo nº 

TORNA PÚBLICA 

A homologação, pela Divisão de Perícia Médica da Secretaria de 
Estado da Administração e da Previdência do Paraná, do resultado da avaliação 
médica admissional realizada pelo Serviço de Engenharia, Saúde e Medicina do 
Trabalho da Universidade Estadual de Maringá, da candidata

, convocada sub judice por meio do Edital n

Maringá, 06 de 

José Maria de Oliveira Marques 
eitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitários

 

    

Maringá – PR 

DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS 
COMUNITÁRIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGÁ, no uso de suas 

128/2016-PRH, bem 
Médica Admissional 

DSS/DPM no processo nº 21.218.458-6 - 

Médica da Secretaria de 
Estado da Administração e da Previdência do Paraná, do resultado da avaliação 
médica admissional realizada pelo Serviço de Engenharia, Saúde e Medicina do 

a LUCIA CRISTINA 
por meio do Edital no 252/2023-PRH, 

de novembro de 2023. 

 

 

 

eitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitários 


