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Considerando o Ato Administrativo n°. 01/20 - UGF, o TC - 019/20-SETIUGF: Projeto
Fortalecimento do Nucleo de Inovagdo Tecnolégica para a promogéao do desenvolvimento

local.
EDITAL N°. 006/2021-DPS/PLT/NIT.

A Universidade Estadual de Maringa, por intermédio de seu Diretor de Pesquisa, torna publica a
abertura de inscricoes para a selecéo de bolsista graduado em nivel superior para exercer o cargo
e a funcdo aos termos deste edital, da Portaria n°. 340/08-GRE; da Resolugéo n°. 58/14-COU e
da Instrucdo Normativa n°. 001/20-PPG, estas da UEM, bem como, a0 TC - 019/20-SETI/UGF. -
Projeto: “Fortalecimento do Nucleo de Inovagéo Tecnoldgica para a promogao do desenvolvimento
local” financiado com recursos da Superintendéncia Geral de Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior do Estado do Parana - SETI/UGF.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1. Este processo de selec@o & motivado aos termos das Leis e Decretos, Federal n°. (s) 8.666/93,
10.973/04; 13.243/16; 9.283/18; Estadual 15.608/07; 12.020/98; 17.314/12; 7.359/13; 1.952/03;
do Termo de Convenio n°. 19/20 - SETI/UGF; do Ato Administrativo n°. 1/20-UGF; da Resolugao
n°. 37/03 - SETI; da Portaria n°. 340/08-GRE; da Resolugéo n°. 58/14-COU e da Instrugéo
Normativa n°. 001/20-PPG, estas da UEM.

1.2. O objetivo deste edital é regulamentar o processo de selegcdo de um profissional portador de
diploma de curso superior para atuar no Nucleo de Inovagéo Tecnoldgica, vinculado a Diretoria de
Pesquisa da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagéo da Universidade Estadual de Maringa
para atender a demanda de suas atividades administrativas recebendo para tal finalidade auxilio
financeiro em forma de bolsa aos termos do TC - 019/20-SETI/UGF.
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1.3. Expressamente declara-se queé 0 presente processo de selegdo ndo caracteriza-se como

concurso publico. Trata-se de processo de selecdo promovido pela Diretoria de Pesquisa da Pro-
Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo desta Instituicdo em funcdo da aprovacao de recursos,
oriundos da SETI / UGF - TC N°. 19/20 - SETI/UGF. Nao sendo possivel a aplicacéo das regras

de direito administrativo e/ou quaisquer outras referentes a concurso publico.

1.4. O profissional sera selecionado em conformidade com o disposto no presente edital para
desenvolvimento de atividades administrativas do NIT-UEM, principalmente quanto a melhoria nos
processos de gest@o da inovacdo, melhoria no acesso 3 informagao & propriedade intelectual,
incentivo ao empreendedorismo tecnologico, fortalecimento do Nucleo de Inovagéo Tecnologica

como o caminho para a aproximacao entre a universidade e empresa.

1.5. O profissional selecionado n3o tera qualquer vinculo empregaticio, conforme Lei n° 9.608/98,
a qual dispbe sobre o servico voluntario, registrado em seu Paragrafo Unico do Artigo 1°. “O

servico voluntario néo gera vinculo empregaticio de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim”.

1.6. Ao efetuar sua inscricdo NO pProcesso de selecédo, o candidato aceita, irrestritamente, as

normas estabelecidas neste edital.

2. DA BOLSA.

2.1.0 projeto disponibiliza uma bolsa para profissional com formac&o académica de nivel superior.
2.2. A carga horéria a ser cumprida é de quarenta horas semanais (oito horas diarias).

2.3. A bolsa tem o valor de R$. 2.000,00 (dois mil reais) por més de vigéncia do contrato e/ou
conforme aos termos do TC N°. 19/20 - SETI/UGF.

2.4. O prazo maximo previsto para a duracao do contrato € de seis meses, podendo ser encerrado
antecipadamente, a qualquer momento, pelo Diretor de Pesquisa, conforme sua avaliagao,
mediante comunicaggo formal. O bolsista podera rescindir o vinculo desde que notificado o NIT-

UEM formalmente, com antecedéncia minima de trinta dias.
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3. DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO.

3.1. Para inscrever-se no processo de sele¢éo, o candidato deve atender aos seguintes requisitos:

3.2. Possuir diploma de graduagdo reconhecido pelo MEC em Economia, Engenharia de

Producéo, Contabilidade, Administragdo ou Direito;

3.3. Possuir Curriculo Lattes resumido e atualizado do corrente ano junto ao CNPq, ha pelo menos

seis meses.

3.4. Experiéncia profissional de no minimo um ano em area de inovacdo tecnolégica e/ou

propriedade intelectual.

3.5. O candidato que fornecer informagdes inveridicas sera desclassificado a qualquer momento
do processo de selecdo, podendo, ainda, essa desclassificacdo acontecer durante o periodo de
vigéncia do contrato e/ou aos termos do TC N°. 19/20 - SETI/UGF, caso esse candidato venha a

ser o selecionado.
4. DOS COMPROMISSOS DO BOLSISTA.

4.1. O bolsista devera dedicar quarenta horas semanais as atividades do NIT-UEM, no horario das
7h40 as 11h40 e das 13h30 as 17h30.

4.2. O bolsista tera, efetivamente, que cumprir com as obrigacdes assumidas por meio de

competente Termo de Concessao de Bolsa.

4.3. O bolsista devera aceitar as normas que regem o trabalho, desenvolver adequadamente o
seu trabalho, cumprir os compromissos assumidos, ser atento, responsavel e solidario, tendo
disposigédo para trabalhar em equipe, respeitar o carater confidencial das informagdes que

envolvem o trabalho, bem como, ao Estatuto da UEM e seu Regimento.

4.4. O bolsista devera assinar o Termo de Concesséo de Bolsa que caracteriza doag&o civil sem

vinculo empregaticio aos termos da legislacao patria.

4.5. O bolsista devera assinar mensalmente o Controle de Frequéncia bem como o recibo de

pagamento de bolsa.
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4.6. O bolsista sera supervisionado pelo, chefe da Divisdo de Propriedade Intelectual (chefe
imediato) e/ou pelo o Assessor do NIT, recebendo destes, as instrucbes necessarias para a
realizacdo de suas atividades.

4.7. O bolsista selecionado n3o podera possuir vinculo empregaticio de qualquer espécie e n3o
estar recebendo qualquer outro tipo de bolsa quando do inicio do contrato aos termos do TC N°.
19/20 - SETI/UGF.

5. DAS INSCRICOES.
5.1. As inscricGes serdo realizadas 22/2/21 a 25/2/21.

5.2. O formulério de inscricdo, anexo deste edital e os demais documentos listados em item 6
deverdo ser entregues pessoalmente no NIT / UEM - Céampus Sede - Bloco B-09 - Sala 04 -

Secretaria.
5.3. As inscrigbes serdo recebidas de segunda a sexta-feira, das 8h as 11h e das 14h as 17h.

6. DOS DOCUMENTOS.

6.1. Formulario de inscrigdo devidamente preenchido (www.ppg.uem.br); Coépia simples dos
seguintes documentos: RG; CPF; Cépia do diploma; Curriculo Lattes resumido, documentos

comprobatorios de experiéncia na area objeto deste edital.
6.2. A falta de qualquer documento acima citados, implicara em nao homologacéo da inscricdo.
7. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES.

O edital com o resultado da homologac&o das inscrigdes sera divulgado em 26/2/21 e fixado em

mural de avisos do NIT / UEM - Campus Sede - Bloco B-09 e www.ppg.uem.br.

8. DA SELECAO.

8.1. O processo de selecéo sera realizado em duas etapas: 1) andlise do curriculo (eliminatéria);

2) entrevista pessoal (classificatéria).
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8.2. Os candidatos que forem considerados com a documentacdo apta, ou seja, atenderem o
exigido nos itens 3 e 6 deste edital, participaréo da entrevista pessoal que sera realizada no dia
1/3/21, inicio as 8h, por Comissao nomeada pelo Diretor de Pesquisa. Na entrevista serao
considerados na seguinte ordem: Atuagado em Nucleos de Inovacéo Tecnologica e/ou Agéncias
de Inovacdo, setores de propriedade intelectual ou inovagdo; Desenvolvido de atividades
relacionadas a inovacdo tecnolégica; Conhecimento de temas relacionados a propriedade
intelectual, inovacado, empreendedorismo tecnoldgico, transferéncia de tecnologia e prospeccao
tecnoldgica; Participacdo em projetos de Iniciacdo Cientifica Tecnoldgica (PIBITI); Participagéo
em empresas juniores; Conhecimento em procedimentos administrativos, tais como redagdo de
oficios, atas, resolugdes; arquivamento de documentos; dentre outros; Conhecimento
intermediario efou avancado em informatica; Conhecimento da lingua inglesa; Facilidade de

comunicacao; Capacidade de relacionamento & trabalho em equipe.

8.2.1. A ordem de realizacdo, horario e o local das entrevistas serdo divulgados juntamente com

o edital de homologacao das inscricbes em 26/2/21.

8.3. Os candidatos inscritos e entrevistados receberao pontuacgéo de acordo com a tabela contida
no anexo | deste edital, sendo que, em caso de empate, prevalecera a maior pontuagao obtida na

entrevista.
9. DO RESULTADO FINAL.

O resultado final sera publicado em 2/3/21 - www.ppg.uem.br e fixado em mural de avisos do NIT
/ UEM - Campus Sede - Bloco B-09.

10. DAS DISPOSIGCOES GERAIS.

O prazo para apresentacéo de recurso contra o resultado final € de um dia atil apés sua divulgagao

Av. Colombo, $790 — Bloco 33, sala 04 — CEP 8702 Fone (44) 301 1-3861
Site: http:# uem.br - uew.br




GOVERNO DO ESTADOJ( m
qUP’LRlNTENC YCU\ GERA \L DE
R UEM

Diretoria de pesquisa.

endn 4 i i o s

ANEXO | - TABELA DE PONTUAGAO.

Divisdo de Propriedade Intelectual.
Nicleo de Inovagéo Tecnolégica.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA.
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagéo.

1. Formagao Académica (méaximo 1,0 ponto) Pontuacéo
1.1 Doutorado 1,0

1.2 Mestrado 0,5

1.3 Especializacdo 0,2

2. Atividade profissional (méaximo 3,0 pontos) Pontuagéo
2.1 Atuacdo na func@o/area objeto do Edital (1,0 por ano) Até 3,0

3. Cursos na area de Propriedade Intelectual (maximo 1,0 .
— Pontuagao
3 1 Curso realizado pelo INPI/OMPI (0,2 por curso) Até 1,0

4. Entrevista (maximo 5,0 pontos) Pontuagéo
4.1 Entrevista Até 5,0
Total 10,0
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